TiTUlLO II

Da Gestdo da Escola

Avt. 7@ - A gestfo da Fscola deve ser entendida como um
processn que Trege o seld funcionamento, compreendendo &
tomada de deciasfo, planejamento, eXECUGRAD, acompanhamento €
avaliaciie referentes & politica educacional no ambito da
unidade escolar, cowm base Na legislaglo em vigor € e acovdo
com as dirvetvizes - Fixadas pela  Secretavia Municipal de
Educagao.

Avt. B° - A gestio da Escola serda desenvolvida de modo

coletivo, sendo o Conselho de Escola a inst&ncia de
elabovragio, deliberagio, acompanhamento @ avaliagao do

planejamento & do funcionamento da Unidade Escolar.

Capitulo I

Do Conselho e Evcold

Art'. '9¢ - 0 Congelho de Escola é um colegiado

constituido, = de acordo  com as  normas tvagadas neste
Regimento, por | membyo nato, —por representantes  das demais
categorias de | servidores Cem exeveicio nas eecolas

municipais, pov representantes dos pails e por representantes
dos alunos. ' '

Fardgvafo unico - A atuagdo e representagio de
qualquer dos intearantes do Conselho de Eﬁcala-viﬁaré R0
interesse maior dos educandos, inspirvadas naﬁ@finalidadﬁﬁ €
objetivos da cducagio publica e popular do Municipio de S3o
Faulo.

art. i0° - & acle do Conselho de Fecola estava
articulada com & agao dos profissionais  que nela atuam,
preseyvvada a especifidade de cada darea de atuagdo.

art 199" =1 H autonomia do Conselho se eXEYCETA NOosS
limites da legislagBo em vigor, das diretrizes da politica
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educacional tragadas pela Secrvetaria Municipal de Educagio,
do compromisso com a democratizagio da gest o escolar e das
oportunidades de acesso & permanéncia na escola publica de
todos que a ela {(ém diveito.

Faragrafo dnico - 0 Conselho de Escola podera
Lomay dniciativas gque considere pertinentes relativas =
Folitica Educacional desenvolvida pelas varias esfevas  de
POGET .

Se¢aon 1

e Matureza

art . s o4 o) Conselho de Escola tera natureza
deliberativa, cuabendo~lhe estabelecer para o ambito da
escola divetrizes e critérios gevais relativos a sua aglo,
organiza¢io, funcionament £ relacionamento G @
comunidade, compativeis com  as orientagtes » divetvizes
tragadas pela Secvetaria Municipal de Educagfo, participando
efetivamente na implementacgio de suas delibevagteys .

Se¢iao II

Das ALyibuivdes

Art. 43 -~ As atribui¢Bes do Conselho de Escola deFingm-
se em funglo das condi¢Bes reais das escolas da Rede Fublica
Municipal de Ensino, da organizacio do prdpvio Conselho de
Escola € das competéncias dos profissionais em exercicio na
unidade escolay . '

Art. 14 - S8o atribui¢des do Conselho de Escola:

I - discutir e adequar para o ambito da unidade escolar
as divetrizes da politica educacional estabelecidas pelan
Secvetaria Municipal de  Educagfo ¢ nagquilo yue A%
especificidades locais exigivem:

a) definindo as divetrizes, priovidades e metas de agHo
da escola para cada periodo letivo, que deverio ovientar a
elaboragdo do Flano Escolar;

b) elaborando, aprovando o Flano Escolar e acompanhando
A SUR EXECUGRO;

7)) avaliando o desempenho da escola em face dasg
divetrizes, priovidades ¢ metac estabelecidas;
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IT -~ decidir sobre a organizaglo & o funcionamento da
pecola, o atendimento @& demanda e demais aspectos
pertinentes, de acovdo com as orientagdes fixadas pela
secretaria Municipal de Educagifio:

a) deliberando quanto ao atendimento e acmmodgcﬁu da
demanda, turnos de funcionamento, distvibui¢lao de E&tiaﬂ e
classes RPOY turnos, utdlizagao do PHRAGO flﬁitu,
considevando & demanda e a qualidade de ensino.

b) garantindo a ocupagiao e/ou cessiao do preédio escolar,
inclusive para outvas atividades além das de ensino, Tixando
criterias para o U0 e preservaclo de suas instalagHes, a
sevem vegistrados no Flano Escolar.

c) realizando eleigbes para:

S ocupaglo de cargos de especialistas de educagio,
vagous ou  em substituicBo, por tempo supevior a 30 (trinta)
dias, bem como pava Assistente de Divetor e PFrofessor
Encarvegado de Sala de Leitura, com mandatos de 1 (hum) ano,
tendo diveito & reeleiglo;

Faragrafo unico ~ Caso o Conselho de Fscola juluue
NECESSAT 10, (WL profiessionals ecleltos poderan GEY
subgtituidos através de novo processo eletivo.

2 - ocupagao de  cnrgos em comissiio de Secretdrio de
Escola, Inspetor de Alunos & Auxiliar aéAdministrativo de
Ensino;

Faragrafo unico - Caso o Conselho de Escola julgue
necessario, os -0 iprofissionais eleitos PoOderan GET
substituidos atvavés de novo proctesso eletivo.

d) analisando, aprovando e = acompanhando  projetos
pedagogicos propostos pela Equipe Escolar &/0u pela

comunidade escolar, pava servem desenvolvidos na escola;

€) avbhatrando sobre dnpasses de natureza administrativa
@ pedagogica,  esgotadas as  possibilidades de soluglo pela
Equipe Estcolar;

) propondo alternativas de solugao aos problemas de
natureza pedagogici & administrat iva, tanto aqueles
detectados pelo  prdopyio Conselho como o  gue forem =2 ele
encaminhados ;

g) discutindo & arbitrando sobre cviterios &
procedimentos de avaliagdo relativos ao processce educativo e
a atuagio dos diferentes seguentos da comunidade escolar.
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151 -  decidiy sobre o8 procedimentos relativos A
integragio com as InstituigbHes Auxiliares da escola, gquando
houvey , & com outras Secretarias do Muanicipio;

IV ~ tra¢gar normas disciplinares para o funcionamento
da escola, dentvo dos pavametros da legislagdo em vigor;

V ~ decidiy sobre procedimentos velativos a priovizacgio
de aplicacio de verbas;

VI -  eledev o(s) vepresentante(s) parzx o Colegiado
Regional de Representantes de Conselhos de Escola (CRECE) .
Se¢ao III
Da Donstitfuaivdy ¢ Represenltagdo
Art . 15 ~ 0 unico membro nato do Conselho de Escola € o
Nivetor.

Art. 16 - 0 Conselho de Escola sergd composto pelos
representantes eleitos:

a) Ba Eaquipe Docente: professores & monittores em
exeveicio na unidade escolar;

b) D Equipe Tetnioa e sprsgistaente -de Divetor e
Coovdenadores Fedagoylicos; - :

c) Do Eguwipe Auxiliar da Aglo Educativa - Secvetario
de Euscola (Encarvegado de . Secretania)l, Oficial e

Administrvagdo Geral, Auxiliar,  Administrativo  de  FEnsino,

Inspetor de GAluno, Servente Egscolar & Vigia.

d) Dos lhscentes: alunos . de 4% -a 8% déries do Ensino
Fundamental, alunos das 03 (tyvés) ou 04 (gquatre) séries do
Enginog Madio, alunos de quaisquey tevmos do o Supleliveg .

@) Dos Pais ou Responsavels: pails ou vesponsavéis pelos
alunos de guailsquer Estigios, Séries ¢ Termos das Escolas da
Rede Municipal de Ensino. :

Farvagrafo dunico - Foder@o pavitagdpar das reunides do
Conselho de  Escola, com diveito  a vor € niio. a voto, os
profissionals de . oubtras Secretarias que atendam as escolas,
vepresentantes | da Secvetaria Municipal cle Fducagluo,
Fyofessores de Bandas e Fanfavras, representantes de
Entidades Conveniadas, assim cono, menbros da  comunadade
e/ou Movimentos Fopularves ovganizados.

Art. 47 - A rvepresentatividade do Conselho devera
contemplary o criteériv da parvidade e proporcional idade:
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# 4 - A paridade numeérica sevad definida de tal
Forma que @ soma de representantes dos pais e dos alunos
seja dgual ao nimero de representantes da Equipe Escolay .

# £ -~ Nag EMEIs, a paridade se dara entre Pais e
Eaguipe Escolarv.

# 3 - Nas FEMEIs, onde houver classes de outras
modalidades de ensino, a paridade se  dara de acovdo com o
Favagrafo Primeivo deste Griigo.

# 4° - A proporcionalidade estabelecida deversd
gavantiv:

a)l vepresentat ivaidade ue todos 0t  segmentos da
comnunidade escoular;

b)Y numereo de membros gque possibilite of funcionamento
efetivo do Conselho de Escola.

# %5 - 0 Conselho de Escola poderd tevr, no minimo,
16 (dezesseis), e, no maximo, 4¢ (gquaventa) membros,
incluido o membyo nato, de acovdo com o numero de classes,
na seguainte conformidade:

a) Escolas com até 25 (trinta e cinco) clasvsses: 16
{dezessels) ou €4 (vinte e quatro), ou 8 (vinte e oito)
MY 0%

b) Escolas ‘com wais 'de 35 (trinta e cinco) classes: @8
(vinte ¢ o0ito), ou 38 (trinta e dois), ou 67 ttrintan e
aeis), ouw 49 (quarenta) membros.

Art. 48 -~ A Pixagdo do crvitévio de povpovecionalidade
devers contemplar  todos os graus ¢ modalidades de ensino da
seguinte forma:

I = Nas EMPGs, EMFSE ¢ EMEDAS

a) 25% de pnis ow responsaveils;

b) 29% de alunons;

c) 25% de prvofessores;

d)c25% adas Equipes: Técnica ¢ Auxiliar da A¢ao
Educativa, incluindo o wmenbro nato. :

Faragrafo dnico ~ Na composigldo do agrupamento a
que se refere o alinea (), as duas Equipes deverido estar
representadas e, havendo vagas remanescentes, SEr R0
preenchidas, a partir de critévios estabelecidos em conjunto
pelas referidas equipes.

II -~ Nas EMEILS:
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a) 50% de pais ow responsdvels e, quanda houver, alunos
das classes de outvas modalidades de ensGilng;

b) A5% de professoyves, inclusive o4 de classes de
outras modalidades de ensino, gquando houver;

) s2nk das  EBEquipes Téenica & @ Auxiliav da  Agdo
Educativa, incluido o membro nato;

Fardgrafto dnico = Na composigio do sgrupamento a
que e yvefeve a aliena (), as duas Equipesh deverio estar
representandas &, havendo  vagas vemanescentes, SETHD
preenchidas, a pavtiv de critérios estabelecidos em conjunto
pelas referidas equipes.

Subsegao 1

Do Frocessg Elel ivo

Art . 5.9 ST 1 £ membyos  do Conselho e Facola
repvesentant s dos  servidoves, dos pais e dos alunos, bem
coino seus suplentes, serio eleitos em assembléia de  seus
pares, respeitadas as categovias, e/ou em conformidade com ©
disposto no Artigo 18 deste Regimento.

# 42 - Ds  segmentos vepresentados no Conselho de
Focola elegerio suplentes ha' proporglio’ de G0X de seus
membyos efetivos.

# B - (s suplentes substituiriio os membyos
Efet 1vos has suas ausénoias e/ow dmpediment os. :

Art . 20 o A% assembléias paya e¢lelgao dos
representantes dos  sevidoves em ExXETCILClo na  escola, dos
paits ¢ dos alunos, seric  convocadas pelo Fresidente do
Conselho vigente ouw, no caso deste ainds nio existiv ow de
impedinento do  Fresidente ou Vice-Fresidente, pelo Dirvetov
da Unidade Escolar.

SR B R € vesponsavel pela convocagao das
asvenbléias mencionadas no caput deste artigo terd obrigaglo
de adotar as S providéncias hecessarias para S divigar sua
vealiwagio, objetivo, data, hovario Je @ local,  cowm, pelo
MENOS, wma  semana de antecedéneia, garvantindo gque todos
tomemn conhecimento.

# 29 - As assembléias mencionadas no caput deste
artigo serfo presididas pelo Fresidente do Conselhto ou pelo
Vice-Presidente e, na sua dnexisténcia, ou Ffalta, pelo
Divetor de Fscola, até que s eleja uma mesa Divetora.
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# 3 - As assembléias mencionadas no caput deste
artigo serio realizadas em primeira convocagdo com @
presenca de maiovia simples (90% mais  hum), ou em segunda
convocacio, 30 minutos apds, com dqualquér quorum.

# 4° - As eleigBes dos representantes dar-se-80
POY maioria simples dos presentes, nas diferentes
assembléias .

Art . 21 ~ 0Ds mandatos dos integrantes do Conselho de
Fescola terfo duragio até a posse do novo Conselho de Escola
que devera ocovrer entre 380 (trinta) e até 4% (quarenta e
cinco) dias apds o dinicio do ano letivo, sendo permitida a
veeleiglo.

FPardgrafo Unico - No caso de vacdncia e néo
havendo mais suplentes, serfo convocadas novas assembléias
para preenchimento das wvaygas, ohedecidas as mesmas
dispousicOes dos artigos 20, 21 e “"caput” do artigo 22.

Art. 22 -~ Uma vez constituido o Conselho de Escola, ©
Fresidente da gestifo anterviovr ou o Vice-Fresidente € no seu
impedimento, o Uiretor da Escola convocara € presidirva
reunifio plenadria de todos os seus membvos pava eleigfio do
PFresidente do Conselho, por meio de processo a sev decidido
pela prdpria plenaria.

# 4° -~ Qualauer. membro efetivo do  Coonselho de
Escola podera sev eleito sew presidente.

W B® - For opelo do Conselho de Escola, poderd ser
eleito um Vice-Fresidente que automaticamente substituirva o
Fresidente, nas suas auws@ncias e/ou impedimentos.

Se¢io IV

Do Funcivoanawmenty do Couaselbo de Escola

Art. 23 - 0 Conselho de Escola segvd um centro
permanente de debate, de articulagio entre os vdrios setoves
da escola, tendo em vista o  atendimento das necessidades
comuns ¢ a solugio dos conflitos que possam intevferiv no
Funcionamento da rescola € dos problemas  administrativos e
pedagogicos que esta entfrenta.

art. 24 - 0 Conselho de Escola elegerd um grupo de
trabalkho que cuidard para - que w% convocatdrias, atas e
cireulacio de informagoes sejan gavantidas.

# 12 - A eriteéerio do propvio Conselho de Escola, e

para facilitar, sem burocratizar sew funcionamento, poderdo
sev constituidos outrvos grupos ow comissdes de trabalho;
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# 2= - Se for necessario, a cvitério do proprio
Conselho, poderdo ser estabelecidas normas regimentais
minimas para  seuw funcionamento, observvados os dispositivos
deste Regimento.

Art. 25 -~ As reunioes do Conselho de Escola poderio sev
ordinarias & extraordinarias:

I - As reunides  ovdindrias serfo, no minimo, mMENsS’ais,
previstas no CYrOonoygyrama escolar & convocadas pelo
Presidente, ow, no seuw impedimento ¢ do Vice, pelo lirvetor,
con 78 (setenta e duas) horas de antecendénciz, com pauta
Claramente definida na  convocatoria ¢ precedidas de
consultas aou paves;

II - Qs reunioes extraovdinarvias OCOVYErao e€m casos de
wrgénecia, garvantindo—-se @a CcoONvVocagio € acesso a pauta  a
todos os membros do Conselho , @ serdo convocadas:

a) pelo Fresidente do Conselho de Escola;

b) a pedido da maiovia simples de seus wmembyros, G m
vequerimento dirigido @0 Presidente, especificando o wotivo
da CoONVOCAagao.

art. 26 ~ As rveunides sevio  vealizadas em primeiva
CONVOCagAo com @ presenga da maiorvia simples dos membros do
Conselho ouw, em segunda  convocacio, 32 . minutos apds, com
qual quer quovum dos membros do Copnselho.

Art. 27 - s  membros do  Conselho de Escola  que se
ausentavem por 08 (duas) veunioes consecut dvas, sem Justa
causa; serao d estitu idos, assumindo o veuspectivo suplente.

Capitulo II

Ba Exquipe Escoliy

Art. 28 -~ A btquipe Escolar . das  Escglas,  Fdblicas
Municipais é constitulda por:

I - Equipe Técnica ~ da gual fazem parte o Divetor da
Escola, ) Assistente do Divetor e o Coordenadores
Pedagogicos; . !

) (3 G Equipe [locente .« 4Fas  -qual-, Ffazem parte 08
Frofessores &m rEgencia de Classe, 0% Frofessorey
Substitutos, os . Monitores e  Educaglo  de  Adultos e 0%
Frofessores Encarvegados de Sala de Leitura; o
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III ~ Equipe Auxiliar da A¢ao Educativa ~ da qual fFazem
parte o SHecretdario de Escola (Encarvegado de Secretarvia)l,
Auxiliar Administvativo de Ensino, Oficial de Administvagio
Gerval, Inspetores de Alunos, Serventes Escolares ¢ Vigias.

Art . 29 - Os dirveitos e deveres de todos o5 que
participam da comunidade escolar sevio estabelecidos pelo
sistema disciplinar, a partiy dos principios gervais deste
Regimento ¢ demails dispositivos legais vigentes, assegurada
noequidade pava todos .

) Fardgrafo uUnico - Todos tevio diveito de e gquUET B
ou vepresentar, pedir reconcideragdo € rvrecorrver nas formas
Previstas pela legislagdo em vigor, €, hno caso da crianga €
do adolescente, através de SEUS PARILS QU TESPONSAVELS .

Segiao I

Da Fquips Téonica

Subse¢io I

Do Diretor

Art. 30 -~ A fungdo Jdb Divétor de Escola deve ser
entendida como a coovdehagiity  do  funcionamento geval  da
escola e  da execug®o das deliberagdes coletivas do Conselho
de Escola, vespeitadas as divetrizes da politica educacional
da Secretavia Municipal de Educagfo.

: | Faragrafo unico -~ 0 c¢avgo de Divetor de Escola
sera provido na forma da legimlagﬁm £&m Vviaor .,

Art. 34 -~ 830 competéncias do Dirvetor, além de outras
que 1he forem delegadas, respeitada a legislagfo pertinente:

: I - Coovrdenar 'a utilizacﬁa do espago fisico da Unidade
Escolar no gue diz respeito:

ﬁ) ao  atendimento e acomodagio da demanda, inclusive &
Criaelan & supressao de classes; '

b) aos tuwynos de funcionamento;
c) a distribui¢fio de séries e classes por turno.

IT -~ 7 Encaminhar, - fig’”'sua “drea de “competéncia,’ ob
TECUY S0% € processos, bem como petigbes, representactes ou
oficios dirigidos a qualquer autorvidade e/ou remeté-los
devidamente informados a gquem de direito, nos prazos legais,
quando for o caso;
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II1 ~ Autovizar a matvicula e transfereéncia dos alunos,
obsevvando as divetvizes legais € as fixadas pelo Conswglho
de Escola;

IV - Aplicar as penalidades de acordo com  as normas
cotatutarias, bsm como as previstas nas novmas disciplinares
da escola, elabovadas pelo Conselho de Escola e descvitas no
Flano Escolar;

Vv - Encaminhayw mensalmente  &o Conselho de Escola
prectaciho de contas wsobre a aplicagio dos TVecursos

financelyros;

VI -~ Apurar ou fazery apurar irregularidades de que
venha a  tomar conhecimento no ambito da escola, comunicando
¢ mrestando informacgoes sobyve as  mesmas Ao Conselho  de
Escola; j

VII ~ Assinar, juntamente com © Secvetario de Escola,
todos ot  documentos relativos & vida escolav dos alunos
expedidos pela unidade;

VIII ~ Conferiv diplomas e rertifticados de conclusao de
CUrso;

IX -~ Dar exercicio a servidores nomeados ou designados
para prestay servigos na escola; i

X - Decidir, nos casos de absoluta necessidade de
servigo, sobre a  impossibilidade de gozo de feérias
vegulament arves nEo  usufruidas no exercicio covrespondente,
pory servidoves com Peviae nAo previstas  no calendario
escolar;

X1 - Controlar a fregiéncia diaria dos  servidoves,
atestar a frequéncia mensal, bem como vesponder pelas folhas
de frequéncia & pagamento do pessoal;

XII -~ Autorizar a retivada do  servidor durante o
expediente, respeitada a legislagan;

XIII - Delegar atvibuicBes, gquando se fizer NEecessario.

Art. 32 -~ SHo atvibuigbes do Diretor:

I~ - “Participar da claboragio do Flano FEoscolar e
acompanhar a SUR execugio, ewm congunto com & Equipe Escolar

¢ o Conselho de Escola;

II ~ PFarticipavr da eclabovacio e acompanhar a EeXNeCUuGan
de todos os projetos da escola;
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III -~ Organizayr, com a Equipe Técnica, a divisao de

tvyabalho desta € SUa EXECUGAOD;

IV -~ Garantir a organizagio e atualizagio do acervo,
recovtes de leis, decretos, povtavias, comunicados & outros,

. rrE - .o - "
bew Ccomo @ sua  ampla divulgagao a Equipe Egcolay & 80

Contclho de Escola;

V -~ Diligencliary para que o prédio escolar e os bens

patvimonials da escola sejam mant idos e presevvados:

a) coovdenando ¢ ovientando ftodos 0% seyrvidores da

cecola sabre o uso dos equipamentos & materiais de consumo;

b) coovdenando e ovientando a equipe ascolar gquanto a

manut eneho e conservagio dos  bens patrimoniais  da escola,

realizando o sew inventario, andalmente ou guando solicitado

pela administraglo superior;

c) adotando com o Conselho de Fernla medidas gque

eoatamulem = comunidade & e co-vesponsabilizar pela
preservacan  do predio @ dos  equipamantos escolares,
informando aos drafos competentes as necessidades  de

yeparos, reformas e ampliagoOes;

VI o Cuoordenay e acompanhar as atividades

administrativas, relativas «:
a) folhas de frequéncia, . .
Al 2 8 =birani L o4 Al
b) fluxo de documentos da vida escolar;

¢) fluxo de documentos da vida funcional;

d) * fornecimerito " 'de " dddos, informages €  outvos
indicaddved ™ aod’ 'Y Bryghos  centrais, respondendo pov sUa

fidedignidade @ atualixﬁﬁﬁd}

) comunicacio as autoridades cowmpetentes e ao Conselho
de Escola dos casos de doenga contagiosa e irvegularidades
graveﬁwchtyidasanaieqcmla%

[ ]

F) adogio de medidas de emervgéncia em situagles ndo
previstas neste Regimento, comunicando-as, de imediato, ao
Nucleo de . Agdo Educativa, ouvindo o Conselhp de Escola,

el B | Wiid i3 jo i1 i
quando possivel, ou ao seuw “ad veferendum™;

1

VII ~ Garvantir a civculagho € o acesso de Toda .a

informagio de interesse a comunidade €& &0 conjunto dos
servidoretd e educandos da estola;

VIII - Coorvdenay o processo de escolha de classey €
aulas, em acordo com as Equipes Tecnica e Docente, conforme
divetrizes fTixadas pela Secretaria Municipal de Fducagao;
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IX ~ Organizay o hordario de trabalho da Eguipe Escolary,
de acordo com as normas previstas neste Regimento €
legislagdo pertinente, ouvidos o6 interessados;

¥ - Decidiv, junto & Equipe Técnica, sobre vecursos
intevpostos pelos alunos ou SEUsS responsavels, relativos a
verificaglo do vendimento escolay, ouvido(s) ol{s)
professor(es) envolvidol(s);

Art . 83 -~ A substitui¢fo do Diretor de Escola, nos seus
cventuais impedimentos legais pov periodo ndo superior a 30
(trinta) dias, serd feita automaticamente pelo Assistente de
Divetor &, ha  auséncia € impedimento legal deste, poYr
gqualqgquey educador da unidade, indicado pelo Dirvetor, desde
que devidamente habilitado, na forma da legislagan em vigor.

Pardgrato uUnico ~ Nos impedimentos supevioras a 30
(trinta) dias, o Conselho de Escola elegera o Divetor
Substituto, obedecidas as exigéncias legais, de acordo com O
artigo 14 deste Regaimento.

Subsegao II

Do Assistente de Divrefor

Art. 34 ~ Cabe ao ﬁaﬁiﬁtgnte de Diretor:

I - Substituiv o Diretor, em seu impediménto legal ate
30 (trinta) dias; o

I1I ~ Responder pela coordenaglo da escola, en horario
acordado com o Divetor, e tendo em vista as necescidades de
seu funcionamento global;

IIT1 ~ Colaborar com o Diretor no desempenho de suas
atrvibuigties especificas.

# 1 - A substituigHo do Assistente de Dirvetor,
nos seus  eventuais impedimentos legais, de 10 a 30 dias, em
periodo letivo, dar—se-a por " iAdicacdo do Diretor de
qualquery educador da Unidade Escolar, desde que devidamente
habilitado.

# 2 -~ Quando o impedimento legal provvrogar—se,
ultvapassando o limite de 30 dias, far-se-a elei¢do, no ato
da provrogagiao, pelo Conselho de Escola, na forma do artigo
i4 deste Regimento.

Subse¢gao III
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Do Coordenador Pedagdgico

Art. 35 -~ A fungio do Coordenador Fedagogico deve ser
entendida como o processo integrador e articulador das agbes
pedagdgicas € diddticas desenvolvidas na escola.

Faragrafo unico - A Coovdenacio Fedagdgica €
exercida pelo Coordenador Pedagogico, de provimento de
acovdo  com a legislagido em  vigor, € . na seguinte
conformidade

I - As EMFGs, as EMEDAs & a EMPSO Ierville Alegretti
terfo pelo menos @8 (dois) Coordenadores Fedagdgicos Qque
atuario segundo um plano unico e integrado para toda a
unidade, estabelecendo uma divisiio de tvabalho que gavanta
obyigatoviamente a PYESENERA 5 0 atendimento pelos
Conrdenadores Fedagdgicos a todos ot turnos e modalidades de
Ensing;

11 ~ 6s EMEIs terdo, pelo menos, 91 (hum) Coordenador
Pedagogico que devera atender, alternadamente, a todos os
turnos de funcionamenio;

Art . 36 -~ Cabe ao Coovdenador Fedaggico:

1 - Participar & assessorar 0 processo de elabora¢gdo do
FPlano Escolar;

) i TR Farticipar da  execug®o do Flano Escolar,
juntamente com a Equipe Fucolar € o Conselho de Escola:

a) Coordenando e avaliando as propostas pedagdgicas da
Escola, com base nas ovientacbes e diretrizes da Secretaria
Municipal de Educagdo & metas do Conselho de Escola,
considevadas as series, estagios, tevmos, turnos e
modalidades de ensino en funcionamento na Unidade Escolay;

b) Farticipando da defini¢io de propostas de -

articulac8o das diferentes areas do conhecimento, visando &
superacio da fraguentaglo;

£ Gavant indo & continuwidade do PYOCESS0 ue
conhecimento; '

d) Estimulando, articulando & avaliando o8 projetos
especificos/enpeciails da Escola;

e) Organizando, Jjuntamente Com A Fguipe Escolar, as
reunides pedagodgicas;

£) Acompanhando & avaliando junto com a equipe docente
o processo  continuo de avaliag®o, nas diferentes atividades
¢ componentes cuey rculaves;

BT Y
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ITI - Identificar, junto com a equipe escolar, casos de
educandos gque  apresentem problemas especilticos, orvientando
decistes que  pProporcionem encaminhamentos e/ou atendimento
adequado;

IV - Farticipar, juntamente com a Equipe Escolar @ 0
Conselho de Escola, da proposigio, definig¢éo e elaboracio de
EprYopostas para o processo  de formagio pevmanente, tendo em
vigta as  divetvizes fixadas pela politica da Secretaria
Municipal de Educagio, assumindo  os encaminhamentos de sua
compet&ncia;

Yo Gavantiv os rvegistros do processo pedagogico.

Art. 37 - A substituicio do Coovdenador FPedagdaico nos

» Gventuais  dmpedimentos legais que ultrvapassar o liwmite

de 3¢  (trinta) dias, em periodo letivo, dar-se-d através de

processo eletivo pelo Conselho de Escola, na forma do artigo
14 deste Regimento.

0 E T

1 - Os candidatos ao Processo  eletivo de
escilha  do  substituto do Coordenador Fedagdgico serio,
preferencialments, da Unidade Escolar, desde que devidamente
habiilitados, em conformidade com = legislagio em viaor .

W 2° - HNos impedimentos legais inferiores . a 3

(Crintad (dias, ndo  haverd  substituicio do Coovdenador
Fedagagioo .

Se¢lo II

Da Fuuipes DRoceofée

Art. 38 -~ A docéncia deve ser entendida como processo
planejado de  dntervvengBes divetas e continuas entre =
experiéncia vivenciada do educando & o saber siagtemat izado,
tendo em wvista a apropriacio, construgio e recriagio de
conhecimentos pelos educandos & o compromicso assumido com o
conjunto dan escola, atraves da participacio  em ag o6
coletivamente planejadas e avaliadas .

Art . 39 & docéncin serd exercida PO
1 = Frofessor Titular de Educaeio Infantil
11 = Frofessor Titular de Ensino Fundamental I
II1 - Frofessor Titular de Ensino Fundamental IX
IV Frofessor Titular de Ensino Médio
Y - Frofessor Substituto de Educagfio Infantil;

Vv = Frofessor Substituto de Ensino Fund amental I
VII -~ Frofessor Substituto de Ensino Fundamental 11
VIII - Frofessor Substituto de Ensino Medio

1

Art . 40 ~ Cabe & Equipe Docente:

S participar do Processo de elaboragio do FPlano

Escolay;

' iar e vegistvar 0%

o slanejar, executar, avaliar e T?g%& :

objwtiiuﬁ o P;;I ;tividades o procEQ%g_“eﬁPEaB:;gétaggzg

'“'LI*"P"*a coletiva @ ihtagradmta{ a_pa\tlx Ld?"'y‘ s ot
Ph1?eﬁ;:i;;g da Secretaria Municipal e ﬁduga?ﬁqv‘
grizézn; HﬁbﬁtiFlCﬂﬁ/ﬁﬁPEuiaiﬁ das Unidades Escolaves;

executar estudos continuos de
sejam  garantidas .navaﬁ
tempo de veflexao aos

j iy O ST planejar e
vecuperagac de tal forma qu&", .
aoportunidades de aprendizagem €@ malon
educandos;

g% - discutir com 0% alunos e com OS5 palis  ou
FESPONGAVE LS :

a) as PfOPQ%taﬁ‘UQ tvabalho da Escola;

b) o desenvolvimento do processo egducat ivo;

c) as formas de acompanhamento da wvida escolar dos
educandos;

d) as formas & procedimentos adotados no processo de
avaliagfo dos educandos;

e) as formas & procedimentos pava avaliacio da agao da
equipe escolar.

" i L AR G Y
v identificar, &m conjunto com ? LUg:iETE$2%
¥ Rk \ h =8 Erres ey esernt em pe bl 2 8
TG B s ot slunos Yue aprvenet .
rlagogico Ccasos de @ Tt S L e ekl
Eig;ﬁiiico; e necessidades de atendimento diferenciado;
= v . 1- .

1Ay ios 2 ‘Tasse €
I .~ manter atualizados 0% ngijh fqiduté; :igta
registrar continuamente as acoes padagugxuaa, e
a avaliag@o continua do processo educat iveo;
. - P e i - | S .:'.' dtj
1 % 10 SRR participar das reunioes de aval iagao
aproveitamento ecscolar:

registros referentes as  ACOESL

a) apresentando IR g

pedagdgicas ¢ vida escolar do educandos, visantdo
educativo;

: b) analisando culetivamﬁﬁﬁe ; At mPZ?3§25 Pagg
aproveitamento dinsatisfatorio € propondo : .
supeva-las;
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c) atribuindo conceitos, a payvtary da discuscio o
analise com O coletivo dos eprofessores dous dados da
avaliag&a;

VIII ~ encaminhar & Secvetaria da Foscola 04 conceitos
de avaliagbes semestrais e anual & os dados de ARPUTRERG de
assiduidade, rveteventes aos alunos de sua classe, conforme
especificagiio e prazos fixados pelo Ccronograma EHCOLAT;

IX ~ comunicar a Divegio e/ou Equipe Téunica 0% Casos
de suspeita ou constatagio de doengas infecto-contagiovsas;

. " =g .-
X Cy partacipar da Organicagao, planejament o
desenvolvimento e avaliagfo das reunifes pedagdaicas;

XI = propov, discutiv e apreciay e coordenar projetos
esperirfrcos/especials para sua agio pedagduica;

XII = buscar, numa pevspectiva de formagio permanente,
O oapvimoramento do seu  desempenho profissaional e ampliagio
do =sen conhecimento, podendo  propoy e/ou coordenar agoss o
grupos de fovmagio.

Art. 41 -~ Cabe a0 Profesasor Encarvegado da  Sala  de
Leitura participar da elaboragfo do Plano Escolar e das
Reunites Fedagdgicas, organizando e Favendo funtionar(a Sala
tde Leituva, segundo diretvizes dun Secretavia Municipal de
Educagio e do Conselho de Escola.

Fardagrafo unico -~ 0 Frofessor Encarregndo da Sula
de Leiturw deverd garantirv, ecm condunto com a Equipe
Lacolar, que a Sala de Leabtura seja utilizada por todas as
series,  estldgiog &  termos, em todos WS componentes
curvicuwlares, ¢ enm todos turnos, como atividade inteyvada as
desenvolvidas em sala de aula.

Segdo III

Da Fauipe Auxiliar oa Ao Educat iva

Art. 42 - A4  atividades da Equipe Auxiliar da Ag 5o
Educativa se ronstituem no suporte necevssario  ao PYOCESS
cducativo.

Art. 43 - A Equipe Auxiliar da Acfo Educativa comple-se
dos seguintes profissionais: Servente @ Escolar, Vigia,
Inspetov de  Alunos, Secvetdrio de Fuscola (Encarvegado de
Secretaria), Auxiliar Adwministvativo de Ensinog e Oficial de
Administyagao Geval (0.A.G.2, de provimento na forma da
legislagio em vigor. ' °
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# 1 - No desempenho de suas atividades, wﬂgﬁﬁ
profissionaise devem tev Comno principio o cavater educativeo
deé suas acoes .

H B2 - s profissionais da Equipe Auxiliar da ACAo
Edutativa participarfio das Reunies Fedagogicas, SEMPYe que
se fizey necessdrio.

Art . 44 ~ Cabe ao Servente Escolar & ac Vigia,
obseyvadas as atribuigbes contidas na legislacao em vigoy:

I -  Limpeza, higiene, consevvaglao, manutencdo ¢ guarda
do prédio escolar & de suas instalagoes, cquipamentos &
materials;

1I - Freparaciio e distvibui¢do da aliwmentagao w06
educandos;

111 - Auxiliar no  atendimento € organizagao dos
educandos nos hovarvios de entrada, veoreio, sarda @ em

outros peviodos em que nao houver assistencia do Frofessor e
do Inspetor de Alunos;

IV - Executar  atribuighes covvelatas, definidas no
Flano Escolay. : | 3

Art . 45 - Cabe ao Inspetor - de &lunos, ohservadas as
atvibuigtes contidas na legislagao em vIigovr:

I -~ dar atendimento aos alunos, MO9S - HOVaYy 104 iiae
entvada, salda, Veorely & em outvos  periodos em que  nao
houver assisténcia do professor;

LR = COMUMLEGAr &0 Divetor da Fscola  eventuals
enftermidades ou  acidentes ocorridos com ou_alunuﬁ, bem como
GUETAS DCOTrTYEenclLas gr aves;

III -~ executar atrvibuigbes correlatas, definadas no
Flano Escolar.

Art. 46 ~ 0s  profissionais que atuam na Secretaria da
Escola s8R0 vesponsavels pelan escrvituragio, documentagan €
arauivos escolares e devem garantiy o fluxu de documentos &
in formagtes facilitadores e NECBSBART LO6 #O PV OCESS0
pedagogico € administrativo.

Art . 47 -~ Cabe ao Secretdrio de Escola (Encarvegado de
Gegovetaria)l)

I -~  progvamar, com sews auxiliares, ag atividades da
Secretaria, responsabillizando-se pela sua execugan;
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I1I -~ coovdenayr, ovganizar e responder pelo expediente
geval da Secretaria:;

a) computando ¢ classificando dados referentes &
- e
oryanizagio da escola;

b) apontando a Frequencia dos funcionavios, dando-
lhes cicnclia da mesma;

c) atendendo 20 ‘publico, na  area de £ L&
competencia;

d) comunicando & Equipe Escolav os casos de alunos
que necessitam  de vegularizary sul vida cscolar, seja quanto
A Falta  de documentagido, lacunas curviculares, necessidade
de adaptaclo e outvos aspectos pertinentes, obsevvados 0%
prazos estabelecidos pela legilhslagao ¢m vigoy ;

e) mantendo atualizados o . registvos de
aproveitamento e fregquéncin dos alunos;
!
£) providenciando para os professores tabelas de
poveentagens de frequéncia, o fim de  gue possan programar
atividades de compensagio de awséncias;

111 ~ rvesponder pela escrituracio ¢  documentagio,
astinando O% document os  gue devem, por lei, conter Sual
assinatura;

IV - orvganizar a divislo de tarefas Junto com o4
funcionarvios oub sua coovdenagio, &  proveder a Hua
Linge Lement agaa;

V -~ fornecey, nas datas estabelecidas pelo crocogyamna
anual da  escola, dados e informagles da organizagian da
Unidade Escoalar necessarios a elabovagio e yevisiao do plano
escolar; : '

VI -~ manter atualizado o vegistro da demanda encolar
nag atendida;

7 3 proceder praanicacio e efetivagiio de:
matviculas.

Art . 48 - Cabe @wo Guxaliar Administvativo de Ensinog &
w0 DFicial Admanistrativo Geval:

1 - executar as tarefas administrataivas velativas A sua
FPung o, em especial:

a) resxlivzando 0% servigos gevais de datilografia,
inclusive 0% de natureza diddtico-pedagdgica;
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b) recebendo, classificando, expedindo,
proutocolands, distvibuindo e ax auivando documentos em geral;

c) precenchendo fichas € Formuladrios gque integyam o
prontudrio dos alunos e dos profissionais da escola;

d) atendendo a0 publico em  ger = Py estands
informagbHes © fransmitindo avisos &€ recados;

e) mantendo atualizado o vegistro da  demanda
escolar ndo atendida.

L e cxecutar genals atribuigtes gque lhe fovem
delegadag pelo Divetor efou  pelo Secvetario de  Eucola,
yespeitada a legisd AcCAo vigente .

Capitulao 111

Da Drganizecio Estudantil

art. 49 - Os estudantes tervEo assegurado o diveito de
oraganizar-se livremente ] Associagbhes, Fntidades €
Agyemiagoes Eastudantis, d evendo a escola gavantiy o @spago «@
condiches para esta organizagdo.

Fardagrafo unico -  abera ans  estudantes a
claboragiao dos Estatutos de sua Organiasao.

Capitulo 1V

Dos Direitos & Deveres dos M langs

Began I
Dos DByreifos

Art . 17 v 5 diveitos dos alunos ey Lvam
substancialuente  dos direitos & gavantias fundament ais
dispostos na Constituwigdo da Republica, bem como dos que
fixam o Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente € a Lear de
Divelrizes ¢ Mases da Educag@o Nacional e vigor.

Art . 54~ Ficam assegwradas aos alunos as mais amplas
liberdades de exXpressio e praanizagio  para  @as  quals A
commidade escolay deve concorrey at ivament e, criando
condigbes & oferecendo oporvtunidades € melos.
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Art. 92 - Constitui diveito do aluno o ACEDBBO as
atividades escolares cabendo & escola nido Criay impedimentos
de qualsyuer naturexs .

Art. 83 -~ O alunos tém o diveito de Pparticipar da
elaboraciio, acompanhamento e avaliaclu do Flano Evcolay;
mnclusive na defini¢lo de novmas disciplinavoes,

Art. 54 - Constituid diveito do aluno tey asnseguradas as
vondigies de aprendizagem, além do acesso  aos VELW S0
materiais € diddticos da escola.

Art. S5 - Ficx asuveguwrado a0 aluno o direito A0s
cetudos de ' rvecuperagHo que devem garantirv-lhe NOVas
oportunidades de apvendizagem.

Art. 56 - 0 aluno tera diveito de cunmprir atividades
escolares para COMPENSAYT AUSENCIas, no decorvey ou no final
do peviodo letivo, contorme legislaglo em Vigory .

Art. 57 - Constitui diveito pervsonalissimo do aluno ou
de  seu VYesponsave l legal recorrey dos resultados daso
avaliagfes do processo de apvendizagem, ao longo do processo
educativo ¢ nos tevmos da legislacio em Vigor,

,

Segian IT
Dos Deveress
Art. 58 - Os deveres dog alunos se consubstanciam em
fungiio dou objetivos das atividades cducacionais e du
BYesgrvacao dog direitos do congunto da comunidade escolar.
Art . 859 ~ SHo deveres dos alunos:
I ~ conhecer, ftazer conhecer e cumpriv este Regiment o;
II -~ contribuir em sua esfera de atuago  com a
clabovagio, reulizag®o e avaliacho do Projeto educacional da
escola, expresso no Flano Escolar;
5 Comparecer pontualmente & assiduamente as

atividades que lhes forem afetas, cmrenhando-se no Sucesso
de sua execucio;

IV - Cooperar e zelar para a boa CONSEYVAGARD das-

instalagOes dos equipamentos ¢ material escolar, concorvendo
também pavra as boas condi¢Oes de asseio das dependéncias du
escola;

Vv - Nna0  portar material que vepresente  perigo para
sua sadde, seguranga e integridade fisica ou de outyvem;
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VI - participar ativamente da’ elabovacdo & cumpyimento
dag normas disciplinares da ecscola.

Art. 60 ~ A& ndo observancia dos deveres descritos nos
incisos do Artigo antevior deverid ser apreciada de  forma
indissociada de um tratawmento educativo, de acordo comw as
normas estabelecidas neste Regimento.

Capitulo V
Das Instiftuigdes Auxiliares

Art . 6i- A Escola podera contar com  Instituigoes
fBuxiliarves .

Art. 62 =~ A%  InstituwicOes Auxiliaves terfo como
objetivos priovitdarios o atendimento ao aluno e a dw$mga da
escola publica e gratuita, a paviir da agao na  Unidade
Escolar.

#i® - A atuagfo das Instituicles ﬁuxiliarea
devera estar subordinada & agde do Conselho de Escola,
visando ao desenvolvimento de um trvabalho integrado.

# B8° - g wvedada &s  InstituigBes Auxiliares a
cobvanga de colaboragdes ou  taxas de  carater obrigatorio,
sobretudo, quando vinculadas a mabricula. -

Art. 63 -~ Ay Instituigles Auxiliares serfo regidas por
Estatutos ou Regulamentos propvios, definidos  por HEUS
nembros, de acordo com a legislacio em vigor & as divetrizes
do Conselho de Escola.

Capitulo VI

Das agdes do $polo ao Processo Educat ive

Art . &4 = @ Beovélaria Municipal de Fducagio
desenvolvera agbes de Qapoio @0 pProcesso Educativg, &
congunto com outra secretarias do governo Municipal, v&ﬁandm
& complementacio das condigBes necessdrias i r&alizaqaquas
finalidades ¢ objetivos da educa¢io nas Escolas Fublicas
Municipais.

Art. 85 -~ Para o desenvolvimento de agoes coletivas de
sadde ¢ atendimento as necessidades de sadde da eﬁcola,.gﬁta
esltara referenciada A W Unidade Basica de Haude,
detevyminada pelo Distvito de Sadde local .
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