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AOS QUE FAZEM A EDUCACAO CONOSCO EM SAO PAULO

Assim que aceitei o convite que me fez a Prefeita Luiza
Erundina para assumir a Secretaria de Educacdo da cidade de Sao Paulo
pensei em escrever aos educadores, tdo assiduamente quanto
possivel, cartas informais que pudessem provocar um didlogo entre noés
sobre questdes proprias de nossa atividade educativa. N3do que tivesse
em mente substituir com as cartas os encontros diretos que pretendo rea
lizar com vocés, mas porque pensava em ter nelas um meio a mais de vi-
ver a comunicacdo entre nos.

Pensei também que as cartas ndo deveriam ser escritas so
por mim. Educadoras e educadores outros seriam convidados a partici-
par desta experiéncia que pode constituir-se num momento importante da
formagao permanente do educador.

0 fundamental é que as cartas nao sejam apenas recebidas
e lidas, mas discutidas, estudadas e, sempre que possivel, respondi-
das.

Hoje tenho a satisfacdo de fazer chegar as maos dos educa
dores de nossa rede um primeiro texto redigido por equipe deste Gabine-
te: "Construindo a Educacdo Piblica Popular" - texto em que se fala um
pouco de alguns pontos centrais do trabalho comum a ser realizado por
nés - e também o texto do Regimento Comum das Escolas para discussdo e
debates em toda a rede.

Fraternalmente,

/%5510 REGLU FREIRE
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CONSTRUINDO A EDUCACAO PUBLICA POPULAR

Aprender & gostoso. Mas exige esforco.

Um diagnéstico feito durante o més de dezembro nos mos-
trou que a situacdo fisica de nossas 703 escolas municipais é preocupan
te: faltam mais de 30.000 conjuntos de cateiras e cadeiras para os alu-
nos e mesas para os professores; a conservacao dos prédios € muito defi
ciente; 40% dos professores estdao exercendo suas fungOes precariamente
em comissdao; o atendimento a demanda. deixa fora da escola mui-
tas criancas, jovens e adultos; a populagao tem buscado formas de suprir
as deficiéncias do ensino formal, criando alternativas diversificadas de

praticas educacionais que ndo sao consideradas pelo sistema oficial.

Nessas condigcdes €& muito dificil realizar uma escola que
encare o ato de ensinar e de aprender como um ato prazeroso. Ao assumir
esta Secretaria estamos cientes, contudo, de que € preciso partir des-
sa realidade para realizar a escola com que sonhamos. O voto de 15/11/88
foi um voto para a mudanga, para mudar inclusive essa escola que temos,
para superar as suas precariedades. S6 que nao vamos fazer isso sozinhos. B
Pretendemos mostrar a todos os que hoje estdo envolvidos com a educagao no
municipio de Sdo Paulo que juntos podemos muda-la construindo uma escola
bonita, voltada para a formacdo social critica e para uma sociedage demo

cratica.

Entendemos que essa escola deva ser um espago de educagao
popular e nao apenas o lugar de transmissdao de alguns conhecimentos cu-
ja valorizacdo se da a revelia dos interesses populares; uma escola cu-
ja boniteza se manifeste na possibilidade da formagao do sujeito social.

Para isso partimos do principio da verdade, da transparén
cia. Procuraremos fazer circular todas as informag¢des que tivermos socbre
a situacgdo real de todos os setores da Secretaria. Mostraremos também
os caminhos possiveis de mudanca. Queremos imprimir uma fisionomia a es
sa escola, cujos tragos principais sdo os da alegria, da seriedade na
apropriacdo e recriacdo dos conheciméntos, da solidariedade de classe e

da amorosidade, da curiosidade e da pergunta, que consideramos valores
progressistas. Poremos todos os meios de que disposmos a servigo dessa
escola necessaria.

Ndo vamos impor idéias, teorias ou métodos, mas vamos lu
tar, pacientemente impacientes, por uma educagdao como pratica da liber-
dade. N6s acreditamos na liberdade. Queremos bem a ela.

Os problemas que encontramos ja nos sdo conhecidos ha mui
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to tempo, como a evasdo - na realidade expulsao - e a repeténcia, o cog'
servadorismo, a apatia, o nimero de criancas fora da escola, a inadequa
¢do dos processos pedagogicos. Repeti-los aqui seria monétono, ja que
frequentemente lembrados por toda a sociedade. Todos estamos de acordo
quanto ao diagnéstico.

O quadro de deterioracio da escola publica é consequéncia
da falta de vontade politica de assumir um projeto pedagégico emancipa-

dor. A preocupacido com a quantidade, com a construcdo de novos prédios
escolares, deve inserir-se num projeto qualitativo mais amplo. As medi-
das adotadas ndo podem ser apenas emergenciais. Devemos imprimir a essas
medidas um carater mais sistematico, gradual e permanente.

Encontramos muito medo, desconfianca e indiferenca. A es-
tes sentimentos oporemos a ousadia.

Procuraremos restabelecer integralmente a liberdade de
expressao e de organizagdo como elementos constitutivos essenciais da
democracia e, consequentemente, de uma politica educacional que vise a
construgdo de uma escola piiblica de qualidade.

Restabelecer a confianca exige reintegrar imediatamente
os demitidos (porque fizeram greve em 1987) nos mesmes locais de traba-
lho, com contagem de tempo corrido e pagamento dos salarios ( a partir
de 05/10/88, conforme prescreve a atual Constituigdo).

Entendemos que € a falta de participac¢idoc nas deciSoes que

muitas vezes leva ao desdnimo e i descrenga em relacdo i escola. Preten
demos implantar os Conselhos de Escola, fortalecer os Grémios Estudantis
€ rever o papel das APMs - Associacdes de Pais e Mestres. Pretendemos
substituir gradativamente a atual funcdo de controle burocratico das
DREMs - Delegacias Regionais do Ensino Municipal - por Nicleos de Acdo
Educativa (NAEs), rompendo com uma estrutura hierarquica de tomada de

decisbes sustentada de cima para baixo, e substituindo por instancias
de assisténcia, acomﬁanhamento e planejamento participativo da ativida- <
de pedagdgica. A populacdo organizada - Conselhos Populares - cumpre me-
lhor a fungdo fiscalizadora das DREMs.

Ndo s6 as DREMs, mas todo o aparato burocratico da Secre
taria necessita de uma compreensio pedagégica de suas fungdes. Todos os
que estamos na escola somos educadores, inclusive os funcionarios, as
merendeiras, os escrituririos, os inspetores, porterios, etc.

E nossa intencéao realizar, ainda no primeiro semestre,
Plenarias Pedagbgicas - embrides dos Conselhos Populares de Educacio -

em cada regiao, com presenca dos dirigentes da Secretaria para terem
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contato direto com pais, professores, alunos e comunidade e manterém es
sa esperanca ativa que ora € demonstrada por numerosos grupos. Entende-
mos que a mobilizagdo que hoje se manifesta deve ser mantida e estrutu
rada por uma série de encontros em que a politica educacional possa ser

definida conjuntamente e ndao burocraticamente.

No sentido de democratizar desde ja a gestao das escolas,
estamos fazendo entrar em vigor a partir de hoje o Régimento Comum das
Escolas aprovado pelo CEE - Conselho Estadual de Educagdao - em 1985,que
prevé a implantacdo de Conselhos de Escola. Devemos iniciar logo a dis-

cussido deste Regimento e regularizar a situagdo escolar dos alunos da

i rede municipal de ensino junto ao CEE.
A escola demonstrara maturidade exercendo sua capacidade

‘ de autogovernar-se. Devolveremos as programagdes curriculares e  outros
materiais arbitrariamente recolhidos no inicié da administracao ante-
rior, por serem patriménio das escolas. Desencadearemos um processo de
discussao para a construgdo de novas propostas curriculares. A escola pre
cisa ser um espacgco vivo e democratico onde todas as perguntas sejam le-
vadas a sério, espago privilegiado da agdao educativa e de um sadio plu-

ralismo de idéias.

A Secretaria precisa de burocracia, nao do burocratismo;
precisa do académico, mas ndao do academicismo. Precisa de professores
que valorizem a unidade teoria-pratica, professores curiosos que respei
tem a linguagem da crianga, que pensem rigorosamente sem abandonar a
poesia, que proponham uma forma cientifica de pensar o mundo, sendo as-
sim capazes de fazer uma reflexao critica sobre a sua propria pratica.

0 aluno devera ser o centro das preocupacgdoes, a medida

do éxito ou do fracasso de nossa politica.

A escola cresceu muito em seus aparatos de fiscalizacao e
controle e pouco em participacdao e democracia: cresceu no alto, masvnéo
tem pés sOlidos. Queremos inverter essa politica, fortalecendo as ba-
ses da escola. Todo o esforgo deve ser feito para valorizar, acima de
tudo, a relagao professor-aluno.

Nessa direg¢ao, tera tratamento urgente a elaboracdo con-

junta de um Estatuto do Magistério, envolvendo os representantes das
associagOes e sindicatos de educadores, que traduza esta nova proposta
de atuagdo educacional na rede publica de ensino municipal, valorizando

o trabalho docente em sala de aula.
Neste sentido, concomitantemente com sua pratica docente,

a formagao continua do magistério sera prioritaria. Conforme prevé a
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nova Constituicdo, realizaremos concursos, rompendo com o fisiologismo
€ O populismo que utilizam parte do magistério em fungdes nio docentes.
O préprio concurso devera ser motivo de formacdo permanente dos
professores.

O aluno-trabalhador nio deve ser tratado como um aluno

de segunda categoria. A educag¢ao de jovens e adultos nio sera tratada
como caso de assisténcia social. O ensino Noturno terd sério tratamen
to, assim como o Ensino Supletivo, a ser visto na sua relac¢ao com o Ensi
no Regular. Reforcaremos o cariter sistematico da educacio de adultos,
contra o carater emergencial das campanhas.

A crianca pequena, também ela, devera ter um atendimento
educacional que supere de fato e de vez a concepcdo do espacgo escolar
infantil como uma questio simplesmente de "seguranca" ou de "guarda",
As EMEI's - Escolas Municipais de Educacdo Infantil - serdao incentiva-
das a construir, na sua atuagdo, um projeto educacional que valorize a
infancia, capacitando-a para a escolarizacao regular, e que, ao mesmo
tempo, traduza as necessidades dos pais que trabalham e pPrecisam, ali,
deixar seus filhos o dia todo.

A qualidade dessa escola devera ser medida, pér isso, nao
apenas pela quantidade de conteddos transmitidos e assimilados, mas i-
gualmente pela solidariedade de classe que tiver construido, pela pos-
sibilidade que todos os usuarios da escola - incluindo pais e comunida-

de - tiverem de utilizi-la Como um espac¢o para a elaboracido de sua cul-
tura.

Ndao devemos chamar o pPovo a escola para receber instru-
¢Oes, postulados, receitas, ameacas, repreensdes e punicdes, mas para
participar coletivamente da construgao de um saber, que vai além do sa-
ber de pura experiéncia feito, que leve em conta as suas necessidades
€ o torne instrumento de luta, possibilitando-lhe transformar-se em su

jeito de sua prépria histéria. A participa¢ao popular na criacgio da
cultura e da educacdo rompe com a tradicdo de que s6 a elite & competente
e sabe quais sdo as necessidades e interesses de toda a sociedade.

A escola deve ser também um centro irradiador da cultura
popular, a disposicdo da comunidade, ndo para consumi-la, mas para re-
cria-la. A escola é também um espaco de organizacdo politica das clas-
Ses populares. A escola como um espacgo de ensino-aprendizagem sera en-
tdo um centro de debates de idéias, solugdes, reflexdes, onde a organi-
zagdo popular vai sistematizando sua propria experiéncia. O filho do
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trabalhador deve encontrar nessa escola os meios de auto -emancipacgdo
intelectual independentemente dos valores da classe dominante. A esco=-
la ndo é s6 um espago fisico. E um clima de trabalho, uma postura, um
modo de ser.

A marca que queremos imprimir coletivamente as escolas pri
vilegiara a associagdo da educagdo formal com a educagdo ndo-formal. A

escola ndo &€ o Unico espago da pratica pedagdgica. A sala de aula tam-
bém ndo poderda ser o lUnico espago da veiculacdo do conhecimento. Procu
raremos identificar outros espagos que possam propiciar a interacao de
praticas pedagogicas diferenciadas de modo a possibilitar a interacgado
de experiéncias. Consideramos também praticas educativas as diversas
formas de articulacao de grupos, nucleos, unidades escolares, associa
coes e entidades que visem a contribuir para a formacdo do sujeito popu
lar enquanto individuos criticos e conscientes de suas possibilidades de

atua¢ao no contexto social.

Nesta dimensdo, os educadores sdo chamados a apresentar
suas propostas e a discutir as diferentes formas de viabiliza-las e a
identificar o papel da administracao neste processo, de forma a garan-
tir um esfor¢o integrado para viabilizar a mudanca.

As medidas concretas surgirdo gradativamente. De nada

adiantaria um plano de governo elaborado apenas em gabinete, excluindo
a presencga ativa e deliberativa dos que o executam.

Todos os meios de comunicacdo, inclusive televisiyos, au-

dio-visuais e a informatica - importantes meios de educagao moderna -
devem ser incentivados. O aproveitamento construtivo desses meios uti-
lizados criticamente associa-se a4 idéia de uma democratizacao do  pro-
prio ensino, tornando-o mais ativo. Proporemos a publicagdo periddica
de informativo que garanta a circula¢do das diversas propostas pedagogi
cas e facilite a relacao entre as escolas.

A educagdo € um processo permanente que demanda continui

dade e planejamento a longo prazo. Superar o imediatismo, a desinfor-
macdo e a descontinuidade administrativa que caracterizam a educagao
de hoje € um grande desafio para uma administracdo popular. Nao se tra
ta de dar uma direcao Unica e burocratica a educacdo. Trata-se de criar
um sistema municipal de educagdo publica articulado com a sociedade, ca
paz de superar a atual pulverizagdo.

O atendimento integral como direito do aluno deve ser

facilitado pela integragdo com outras Secretarias:

1
'!
1
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"juntas;

— com a Secretaria de Higiene e Satde visando i revisao

da forma e acdo conjunta no atendimento a populacdo escolarizavel;
- com a Secretaria da Cultura visando a projetos conjun-

tos para resgatar a dimensdo cultural da educacao;
- com a Secretaria de Bem Estar Social visando i integra-

¢do das diferentes formas de escolarizagdo de jovens e adultos e o aten
dimento da educa¢do infantil de 0 a 4 anos;

- com a Secretaria de Abastecimento para a alimentacdo e

0 suprimento das escolas;
- com a Secretaria de Esportes permitindo atividades con-

- com a Secretaria das Administracdes Regionais para ma-

nutencao das escolas;
- com a Secretaria de Transportes para programas de educa

¢do para o transito;

’ - com a Secretaria dos Negocios Juridicos para promover

as agoes competentes nos casos de violagcdo das liberdades individuais
e da cidadania que venham a ocorrer no ambito da escola;
: - com a Guarda Civil Metropolitana para garantir a segu

ranca nas escolas e reduzir o nivel de violéncia. ;

Uma escola publica popular ndo é apenas aquela a qual

todos tém acesso, mas aquela de cuja construcdo todos podem participar,
aquela que atende realmente aos interesses populares que sao os interes
ses da maioria; é, portanto, uma escola com uma nova qualidade basea-

da no compromisso, numa postura solidaria, formando a consciéncia SO=-
cial e democratica. Nela todos os agentes, e nao so6 os professomes,pos
suem papel ativo, dinamlco, experimentando novas formas de aprender, de
participar, de ensinar, de trabalhar, de brincar e de festejar.

Reafirmamos que essa nova qualidade nio seria medida ape-
nas pelos palgos de conhecimento socializado, mas pela solidariedade hu
mana que tiver construido e pela consciéncia social e democratica que
tiver formado pelo repidio que tiver manifestado aos preconceitos de
toda ordem e as praticas discriminatérias correspondentes.

A escola publica s6 sera popular quando for assumida como
projeto educativo pelo préprio povo através de sua efetiva participa-
¢do. A transformagdo radical da escola que temos supbOe essas partici-
pagdo organizada na definicdo de prioridades. O primeiro passo é con-
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quistar a velha escola e converté-la num centro de pesquisa, reflexao

pedagogica e experimentacdo de novas alternativas de um ponto de vista
popular.

Nossas propostas sao viaveis desde ja. Queremos cons-
truir progressivamente uma escola piblica democratica popular auténoma,
criativa, competente, séria e alegre ao mesmo tempo, animada por um no-
vo espirito. Queremos construir escolas para onde as criancas e os jo-
vens, os professores, todos, gostem de ir e sintam que sao suas. Nao
as abandonem e delas ndo se deixem expulsar. |
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TiTULO I
DA CARACTERIZACAO, DA NATUREZA, DOS FINS E DOS OBJETIVOS
DAS ESCOLAS MUNICIPAIS
capitTurLo I
DA CRIACAO E IDENTIFICACAO

Artigo 19 - As Escolas Municipais, localizadas no Mu

nicipio de Sdo Paulo, e mantidas pela Prefeitura do Muni-
cipio de Sdo Paulo, sdo Administradas através da Secreta
ria Municipal de Educacdo, nos termos da legislacao fede-
ral, estadual e municipal em vigor.
, § 19 - As Escolas Municipais, integrantes da Rede
e Municipal de Ensino, criadas por Decreto do Executivo Mu-
; nicipal, terdo denominacao atribuida pela Superior Admi-
nistracao, de acordo com a legislacgdo vigente.

§ 29 - Integram a Rede de Ensino do Municipio de Sao
paulo os seguintes tipos ‘de escolas:

(a) - Escola Municipal de Educacao Infantil - EMEI;

(b) - Escola Municipal de 19 Grau - EMPG;

(c) - Escola Municipal de Ensino Supletivo - EMES;

(d) - Escola Municipal de 1° e 29 Graus - EMPSG;

(e) - Escola Municipal de Educacdao Infantil e de 19

Grau para Deficientes Auditivos - EMEDA.

Artigo 29 - As Escolas Municipais, vinculadas ao Sis
tema de Ensino do Estado de Sao Paulo, reger-se-ao por es
te Regimento.

capiTUuLO II
DA NATUREZA E DOS FINS

Artigo 39 - A Escola Municipal é publica e gratuita,
direito da populacdo e dever do poder publico, e estara
a servico das necessidades e caracteristicas de desenvol-
vimento e aprendizagem de seu alunado, independentemente
de sexo, raga, Ccor, situacgao sbcio-econdmica, credo re
ligioso e politico.

Artigo 49 - A Escola Municipal tem por fim promover
pré-escolaridade ou escolaridade, regular ou supletiva, a
criangas, Jovens e adultos, tendo em vista, a aquisicao
de habilidades e conhecimentos que sdo indispensaveis ao
exercicio ativo e critico da cidadania, na vida cultural,
politica, social e profissional.

paragrafo Onico - A Escola Municipal prestara assis-
téncia aos alunos na area da saude e alimentacao, enquan-
to acdo de apoio ao processo de ensino-aprendizagem, vi-
sando complementar as condigdes necessarias ao adequado
desenvolvimento deste ultimo.

capiTUuLO III
DAS MODALIDADES E DA DURACAO DO ENSINO

Artigo 59 - As Escolas Municipais manterdao diferen-
tes modalidades de ensino na seguinte conformidade:

I - EMEI - Ensino Pré-Escolar com 3 estagios corres-
pondentes a 3 anos letivos, destinados a criancas de 4
anos incompletos a 7 anos incompletos:

IT - EMPG - Ensino de 19 Grau obrigatdrio de 8 séries
ahuais, cada uma com 180 dias e 720 horas, destinado a
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criancas e jovens a partir dos 7 anos completos ou a com-
pletar até a data anualmente fixada pela Secretaria Muni-
cipal de Educag¢ao em funcao da demanda existente;

Paragrafo Onico - As EMPG's poderdao manter ~ classes
de Ensino Supletivos ou de 39 estagio de Ensino Pre-Esco-
lar que serao regidas respectivamente, pelas disposigdes
constantes nos incisos I e III deste Artigo.

III - EMES - Ensino Supletivo Modalidade de Supléncia
que, preservada a prioridade da escolarizagao regular, des
tina-se a jovens e adultos que nao a tenham cumprido na
idade apropriada, organizando-se em:

(a) - Supléncia II (equivalente as 4 Ultimas séries
de 19 Grau) de 4 termos semestrais, cada um com 90 dias
e 360 horas, perfazendo um total de 360 dias e 1.440 ho-
ras;

(b) - Suplencia equivalente ao 29 grau com 3 ter-
mos, sendo o primeiro anual, com 180 dias e 720 horas e
o segundo e o terceiro semestrais, cada um com 90 dias e
360 horas, perfazendo um total de 360 dias e 1.440 horas;

IV - EMPSG - Ensino de 19 e 29 Graus, destinado a
criangas e jovens com as seguintes duracgdes:
(a) - 192 Grau - com a duracao prevista no inciso 1II

deste artigo:

(b) - 29 Grau - 3 ou 4 séries anuais, cada uma com
180 dias, com carga horarla prevista para cada habilita-
cao, compreendendo no minimo 2.200 ou 2.900 horas acre501
das da carga horaria de estaglo, quando exigido;

V - EMEDA - Ensino Pré-Escolar e de 19 Grau, destina
do a criancgas e jovens portadores de deficiéncias auditi-
vas com duragdo variavel sequndo o ritmo de aprendizagem
dos alunos:

(a) - Ensino Pré-Escolar com 3 estagios, podendo ca-
da estégio ter duracao de mais de 1 ano letivo;
(b) - Ensino de 19 Grau com 8 séries, podendo cada

série ter duracdo de mais de 1 ano letivo.

CAPITULO IV
DOS OBJETIVOS

Artigo 69 - S3ao objetivos das diferentes modalidades
de ensino:

I - Ensino Pré-Escolar - garantir a crianca na fai-
xa de 4 anos incompletos a 7 anos incompletos, condigoes
¥ necessarias para seu desenvolvimento verbal, cognitivo,
' fisico, social, emocional e para a aqu15lcao de conhecimen
i tos do meio fisico e social em nivel compativel com a fai
| xXa etaria;

' II - Ensino de 19 Grau - garantir ao aluno, a partir
dos 7 anos, a aquisicdo da base comum de conhecimentos e
habilidades que constituem os conteudos curriculares da
escolaridade obrigatoria no sistema de ensino brasilei-
ro; 2

IIT - Ensino de 29 Grau - ampliar e aprofundar a aqui-
sigcao dos conhecimentos de formagao geral e/ou proporcio-
nar formagao profissional por meio de habilitacgoes especi
ficas:;
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IV - Ensino Supletivo - garantir a jovens e adultos a
aquisicdo de conhecimentos e habilidades basicos defini-
dos para o ensino de 1?9 e 29 Graus;

V - Ensino de Deficientes Auditivos - garantir por
meio de métodos especializados e com apoio de atendimento
clinico, a aquisigdo de conhecimentos e habilidades basi
cos definidos para os ensinos Pré-Escolar e de 19 Grau.

TITULO II
DA GESTAO DA ESCOLA

Artigo 79 - A gestdo da Escola deve ser entendida co
mo o processo que rege o seu funcionamento, compreendendo
tomada de decisdo, execugdo, acompanhamento e avaliacgao,
envolvendo a participacdo de toda a comunidade escolar.

Artigo 89 - A gestdo da Escola abrange:

I - Equipe Escolar;

II - Conselho de Escola;
IITI - InstituigOes Auxiliares;

IV - Servigcos de Assisténcia ao Escolar.

Paragrafo Onico - A unidade do processo educacional
escolar, sera garantida pela integracdo das areas de atua
cao de todos os profissionais que nela atuam, visando a
uma acdo educativa transformadoraeao atendimento as neces
sidades dos alunos.

CAPITULO I
DA EQUIPE ESCOLAR

Artigo 99 - A Equipe Escolar das Escolas Municipais
é constituida por:

I - Equipe Técnica - da qual fazem parte o Diretor
da Escola, o Assistente de Direcdo e os Coodenadores Peda-
gogicos;

II - Equipe Docente - da qual fazem parte os Professo
res, em regéncia de classe;

III - Equipe da Secretaria - da qual fazem parte o Se-
cretario de Escola (Encarregado da Secretaria), o Auxi-
liar de Secretaria, o Auxiliar Administrativo de Ensino e
os Escriturarios, quando houver:

IV - Pessoal Operacional, da qual fazem parte os Ser-
ventes Escolares, o Servente encarregado da Merenda Esco-
lar e os Guardas;

V - Pessoal das Atividades de Apoio:

(a) - de natureza administrativa - Auxiliares de Di
regao e Inspetores de Alunos;
(b) - de natureza curricular - Encarregados de Sala

de Leitura e Assistentes de Atividades Artisticas.

Paragrafo Onico - A integracdo das atividades pedagd
gicas e didaticas, dimensdo mais importante do  processo
educacional escolar, sera de responsabilidade direta da
Equipe Técnica e da Equipe de Professores em regéncia de
classe e/ou em atividades de apoio de natureza curricu-
lar.

Artigo 10 - Os direitos e deveres de todos os que
participam da comunidade escolar serao estabelecidos pelo
sistema disciplinar a partir dos principios gerais deste
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Regimento e demais dispositivos legais vigentes, assegura
da a equidade para todos.

Paragrafo OUnico - Todos terdo direito de requerer ou
representar, pedir reconsideracdo e recorrer nas formas
previstas pela legislacgdao em vigor, e, no caso do menor,
através de seus pais ou responsaveis.

SECAO I
DA DIRECZAO

Artigo 11 - A Direcgao da Escola deve ser entendida
como O processo integrador de todas as agdoes desenvoldi-
das no ambito escolar.

Paragrafo Onico - A Direcdo da Escola é exercida por
titular de cargo de Diretor de Escola, de provimento efe
tivo, na forma da legislagao em vigor.

Artigo 12 - Sao competéncias do Diretor além de ou-

tras que lhe forem delegadas, respeitada a legislagao per

tinente:

I - Cumprir e/ou assegurar o cumprimento das dispo-
sigOes legais, das diretrizes de politica educacional da
Secretaria Municipal de Educag¢ao e das deliberagdes do
Conselho de Escola;

IT - Organizar o funcionamento geral da escola e a
utilizagdo do espago fisico, observadas as diretrizes es-
pecificas da Secretaria Municipal de Educagdo, submetendo
as medidas adotadas ao referendo do Conselho de Escola,no
que diz respeito:

(a) - ao atendimento e acomodacao da demanda, inclu
sive a criacdo e supressdo de classes;
(b) - aos turnos de funcionamento;

(c) - a distribuicdo de séries e classes por turnos.
III - Delegar atribuigdes;

IV - Decidir sobre petigdes, recursos e processos de
sua area de competéncia ou remeté-los devidamente informa
dos a quem de direito nos prazos legais quando for o ca-
S0;

V - Autorizar a matricula e transferéncia do aluno;

VI Aplicar as penalidades de acordo com as normas es
tatutarlas bem como as previstas no sistema disciplinar
da escola;

VII - Encaminhar bimestralmente ao Conselho de Escola
informes sobre a aplicagao dos recursos financeiros;

VIII - Apurar ou fazer apurar irregularidades de que
venha a tomar conhecimentos no ambito da escola;

IX - Assinar, juntamente com o Secretario de Escola,
todos os documentos relativos a vida escolar dos alunos,
expedidos pela unidade;

X - Conferir diplomas e certificados de conclusao de
curso;

XI - Dar exercicio a servidores nomeados ou designa
dos para prestar servigos na escola;

XII - Controlar a frequéncia diaria dos servidores, a-
testar a frequéncia mensal, bem como responder pelas fo-
lhas de frequéncia e pagamento do pessoal;
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XIII - Decidir nos casos de absoluta necessidade de ser
vigo sobre a 1mp0551b111dade de gozo de ferias regulamen—
tares nao usufruidas no exercicio correspondente por ser
vidores com férias ndo previstas no Calendario Escolar;

XIV - Autorizar a retirada do servidor durante o expe-
diente respeitada a leglslacao,

XV - Decidir quanto a cessdo do prédio escolar para
outras atividades que nao as de ensino, mas de carater e-
ducacional, civico e cultural, reSpeltados os criterios
definidos pelo Conselho de Escola.

Artigo 13 - Sdo atribuigdes do Diretor:
I - Coordenar e acompanhar a elaboragao e execugao do

Plano Escolar submetendo-o, em todas as suas fases, a
apreciacdao do Conselho de Escola:

II - Acompanhar a execugao das propostas pedagogicas
da escola:

(a) - organizando com a Equipe Técnica todas as reu
nides pedagogicas da unidade;
(b) - avaliando juntamente com a Equipe Técnica o

desempenho do corpo docente e discente em funcdo de indi-
ces de evasao e retencao dos alunos, propondo alternati-
vas de solucdo para os problemas detectados;

(c) - part1c1pando dos projetos especificos desenvol
vidos na escola;

III - Planejar com a Equipe Técnica a divisao do tra-
balho e sua execugao;

IV - Garantir a organizacdo e ‘atualizacao do acervo,
recortes de leis, decretos, portarias, comunicados e ou-
tros: i

V - Diligenciar para que o prédio escolar, bem como
os bens patrimoniais da escola sejam mantidos e preserva
dos:

(a) - orientando todos os servidores da escola sobre
o uso racional dos equipamentos e materiais de consumo;

(b) - orlentando a equipe escolar e demais servido-
res quanto a manutengao e conservacao dos bens patrimo-
niais da escola realizando o seu inventario, anualmente
ou quando solicitado pela Administracao Superior;

(c) - adotando, em colaboracao com o Conselho da Es-

cola e as instituigdes auxiliares, medidas que estimulem
a comunidade a se co-responsabilizar pela preservacao dos
prédios e dos equipamentos escolares;

(d) - zelando para que o prédio escolar e suas insta
lacoes sejam mantidos em boas condigdes e informando aos
orgaos competentes das necessidades de reparos, reformas
e ampliacgoes;

VI - Coordenar e acompanhar as atividades administra
tivas, relativas a:

(a) - folhas de frequéncia;

(b) - fluxo de documentos da vida escolar;

(c) - fluxo de documentos da vida funcional:

(d) - fornecimento de dados, informagdOes e outros in

dicadores aos orgdos centrais, respondendo por sua fide-
dignidade e atualizacgao;
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(e) - comunicag¢do as autoridades competentes e ao
Conselho de Escola dos casos de doenca contagiosa e irre-
gularidades graves ocorridas na escola;

(f) - adocao de medidas de emergéncia em situagdes nio
previstas neste Regimento ouvindo, quando possivel, (o}
Conselho de Escola, e comunicando-as a Delegacia Regional
de Educacao;

VII - Garantir a circulacao e o acesso de toda informa
¢ao de interesse da comunicade e do conjunto dos servido
res e alunos da escola;

VIII - Promover a integracdo escola-familia proporcionan
do, inclusive, condig¢des para a participagdo, na vida da
escola, de Orgdos e entidades piblicas e privadas, bem co
mo de elementos representativos da comunidade local, es-
pecialmente nas programagdes de natureza sécio - cultural,
civica e desportiva;

IX - Decidir sobre a atribuicdo de classes, de acordo
com a Equipe Técnico-Pedagdgica e ouvidos os Professores,
conforme diretrizes especificas fixadas pela Secretaria
Municipal de Educacao;

X - Decidir sobre horario de trabalho dos Coordenado
res Pedagdogicos de acordo com as normas previstas neste
Regimento, ouvidos os interessados;

XI - Decidir junto & Equipe Técnica, sobre recirsos
interpostos por alunos ou seus responsaveis, relativos a
verificacao do rendimento escolar, ouvido(s) ol(s) pro-
fessor (es) envolvido(s) ;

XII - Convocar e presidir todas as reunides realizadas
nas escolas, exceto aquelas para as quais existam normas
especificas previstas neste Regimento.

Artigo 14 - A substituigdo do Diretor de Escola nos
seus eventuais impedimentos por periodo ndo superior a
30 dias sera feita, automaticamente: i

I - Nas EMPG's, EMEDA's e EMPSG's pelo Assistente
de Diretor e, na auséncia ou impedimento deste, por qual-
quer elemento da unidade, indicado pelo Diretor, desde que
devidamente habilitado, na forma da legislacao em vigor;

II - Nas EMEI's e EMES's por elemento indicado pelo
Diretor, dentre os Professores e/ou Especialistas da uni-
dade, devidamente habilitado, na forma da legislacao em

vigor. " .
Paragrafo Onico - Nos impedimentos superiores a 30

dias, o Conselho de Escola elegera o Diretor Substituto,
obedecidas as exigéncias legais existentes.
Artigo 15 - Cabe ao Assistente de Direcdo:
I - Substituir o Diretor em seu impedimento legal até
30 dias;
II - Responder pela direcdo da escola em horario que
lhe for determinado pelo Diretor;
III - Colaborar com o Diretor no desempenho de suas a-
tribuicdes especificas.
SECAO0 1II
DA COORDENACAO PEDAGOGICA
Artigo 16 - A Coordenacao Pedagdgica deve ser enten
dida como o processo integrador das acdes pedagbdgicas e
didaticas desenvolvidas na escola.
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Artigo 17 - A Coordenagao Pedagbgica €& exercida pelo
ocupante de cargo de Coordenador Pedagdgico, de provimen-
to efetivo, de acordo com a legislagao em vigor e na se-

- guinte conformidade:

I - As EMPG's e a EMPSG terdo 2 Coordenadores Pedago-
gicos que atuarao segundo um plano inico e integrado para
toda a unidade, estabelecendo uma divisdao de trabalho que
garante obrigatoriamente a presenca e O atendimento pelos
Coordenadores, a todos os turnos e modalidades de ensi-
no;

IT - As EMEI's terdo 1 Coordenador Pedagdgico, que de-
vera atender, alternadamente, todos os turnos de funciona
mento;

III - Nas EMEI's a coordenacdo pedagogica ficara a car
go do Diretor da Escola;

IV - A EMEDA tera 2 Coordenadores Pedagdogicos que de-
verdo atender a todas as modalidades de ensino da escola,
cuja agao se regera pelos mesmos principios estabelecidos
no inciso I deste artigo.

Artigo 18 - Cabe ao Coordenador Pedagogico:

I - Participar do Planejamento Escolar;

I - Acompanhar a execucao do Plano Escolar;

(a) - coordenando e avaliando as propostas pedagogi-
cas da escola, com base na programacao estabelecida pelo
orgao competente da Secretaria Municipal de Educacao, de
modo a promover a integragdo horizontal e vertical, consi
deradas todas as séries, estagios, termos, turnos e moda-
lidades de ensino em funcionamento na unidade escolar;
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’ (b) - coordenando e avaliando projetos especificos
da escola nos varios estagios, séries, classes, termos ou
turnos;

(c) - organizando, juntamente com a direcgao, todas

S~

as reunides pedagogicas; ’
III - Acompanhar o processo de avaliacdo do aproveita-
mento nos diferentes componentes curriculares ou ativida-

4
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( des de cada série, estagio, termo, classe ou turno, com
} o objetivo de:
i (a) - obter uma visao geral do desempenho docente e
| discente;
(b) - detectar possiveis inadequagoes da proposta pe

dagogica;

. (c) - discutir com o Professor ou com a Equipe Esco-
@ lar, quando necessario, possiveis solucdes alternativas;
T‘\ (d) - detectar, junto com Os Professores casos de a-

lunos que apresentem problemas especificos, orientando de

cisdes que proporcionem encaminhamento e/ou atendimento
adequado, pela escola, familia e outras instituicgdes;

(e) - assumir pessoalmente a orientacgdo da familia e
/ou o contato com outras instituicdes nos casos dos alu-
nos mencionados no item (d), ou orientar esses contatos
caso os mesmos sejam realizados pelo(s) professor (es) ;

ff) - acompanhar e manter-se informado a respeito do
atendimento dos alunos mencionados no item d, nos casos em
que OsS mesmos tenham sido encaminhados para outras insti-
tuicoes, transmitindo essas informagbes a Equipe Técnica
e ao(s) professor (es) responsaveis, quando for necessario.

]
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SEGCAO III
DA DOCENCIA

Artigo 19 - A docéncia deve ser entendida como pro-
cesso pelo qual sao transmitidos conhecimentos sistemati-

zados a um conjunto de alunos através de agoes planejadas '

e controladas.

Artigo 20 - A docéncia serd exercida pelos Professo-
res agrupados nas seguintes modalidades:

I - Professor de 19 Grau - Nivel I;

II - Professor de 19 Grau - Nivel II;
ITI - Professor de Educagao Infantil;

IV - Professor Substituto de 19 Grau - Nivel I;

V - Professor Substituto de Educagao Infantil;

VI - Professor de 1?9 Grau - Nivel II (em comissao);
VII - Professor de 29 Grau (em comissao).

Artigo 21 - Cabe ao Professor:

I - participar do Planejamento Escolar;

II - planejar, executar, avaliar e registrar as ativi
dades do processo ensino-aprendizagem de sua (s) classe
(s) a partir da programacao curricular da Secretaria Muni
cipal de Educacgao:

a) - definindo prioridades, objetivos e metas;

b) - selecionando contelidos significativos;

¢) - utilizando metodologia adequada as caracteristi
cas cognitivas e sbcio-culturais dos alunos;

d) - analisando o rendimento dos alunos, utilizando

instrumentos variados de avaliagio;

IIT - planejar estudos continuos de revisao e recupe-
racao de tal forma que sejam garantidas novas oportunida-
des e maior tempo de aprendizagem aos alunos;

IV - detectar, com auxilio do Coordenador Pedagdgico,
casos de alunos que apresentem problemas especificos e ne
cessidade de atendimento diferenciado pela familia ou por
outras instituigdes;

V - dar ciencia aos alunos e seus pais dos resulta-
dos da aprendizagem dentro dos prazos estabelecidos no
cronograma, anual da escola, bem como manter contato com
a familia nos casos mencionados no Inciso IV, desde que
solicitado pelo Coordenador Pedagdgico e sob supervisao
deste;

VI - participar das comissoes de série e/ou classes:

a) - apresentando dados de avaliagao do aproveitamen
to escolar dos seus alunos;

b) - identificando alunos de aproveitamento insufi-
ciente;

c) - analisando causas de aproveitamento insatisfatd

rio e sugerindo medidas para minimizar seus efeitos;

VII - manter atualizados os didrios de classe e demais
registros necessarios ao acompanhamento do desempenho e
da vida escolar dos alunos;

VIII - encaminhar 3 Secretaria da Escola a documentacao
referente aos alunos de sua classe, conforme especifica-
¢ao e prazos fixados pelo cronograma escolar;
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IX - comunicar & Diregdo e/ou Equipe Técnica os casos
de suspeita ou constatagdo de doencas infecto-contagiosas;

X - participar de reunides pedagdgicas e administra-
tivas e de outras atividades que concorram para seu aper-
feigoamento profissional.

SEGAO IV
DA SECRETARIA

Artigo 22 - A Secretaria da Escola é a instancia res
ponsdvel pela escrituragdo, documentagado e arquivos esco-
lares e deve garantir o fluxo de documentos e informacoes
facilitadores e necessidrios ao processo administrativo e
pedagdgico.

Artigo 23 - As atividades da Secretaria sdo exerci
das pelo Secretario de Escola (Encarregado da Secretarial,
Auxiliar de Secretaria e Auxiliar Administrativo de Ensi-
no, de provimento em comissao, na forma da legislagao em
vigor.

Artigo 24 - Cabe ao Secretdrio de Escola (Encarrega
do da Secretaria);

I - participar do Planejamento Escolar, programando
com seus auxiliares, as atividades da Secretaria e respon
sabilizando“se pela sua execucgao;

II - coordenar, organizar e responder pelo expediente
geral da Secretaria:

a) - computando e classificando dados referentes a
organizagdo administrativa e didatica da escola;

b) - apontando a frequéncia dos funciondrios, dando
-lhes ciéncia da mesma;

c) - atendendo o piblico na area de sua competéncia;

‘d) - comunicando a Equipe Escolar os casos de  alu-
nos que necessitam de regularizar sua vida escolar seja
guanto & falta de documentagao, lacunas curriculares, ne
cessidade de adaptagao e outros aspectos pertinentes;tsqf
vados os prazos estabelecidos pela legislacao em vigor;

e) - mantendo atualizados os registros de mapas e fre
quéncia dos alunos; =

f) - providenciando para os professores tabelas de
porcentagem de frequéncia a fim de que possam  programar
atividades de compensagao de auséncias;

IITI - responder pela escrituragao e documentacao,assi-
nando os documentos que devem, por lei, conter sua assina
tura;

_IV - atribuir tarefas aos funciondrios sob sua coorde
nacao;

. Vv - fornecer, nas datas estabelecidas pelo cronogra-
ma anual da escola, dados e informagdes da organizagao admi
nistrativa e didatica necessdrios a elaboragao e revisdo
do plano escolar.

. Artigo 25 - Cabe ao Auxiliar de Secretaria e ao Au-
xiliar Administrativo de Ensino:

I - executar as tarefas administrativas relativas a
sua fungao, em especial:

a) - realizando os servigos gerais de datilografia;
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b) - recebendo, classificando, expedindo, protocolan
do, distribuindo e arquivando documentos em geral;

c) - preenchendo fichas e formularios que integram o
prontudrio dos alunos e do pessoal da escola;

d) - atendendo ao piiblico em geral, prestando infor-
magoes e transmitindo avisos e recados;

II - executar demais atribuigoes que lhe forem dire
tamente atribuidas pela Direg¢do e/ou pé€lo Secretario de
Escola, respeitada a legislagao vigente.

SECAO Vv
DOS OPERACIONAIS

Artigo 26 - As atividades de natureza operacional
constituem a infra-estrutura do trabalho educacional vi-
sando garantir o desenvolvimento regular das atividades da
escola,

Artigo 27 - As atividades de natureza operacional sac
executadas pelos encarregados de limpeza e cozinha e en-
carregados de vigilancia,

_Artigo 28 - Cabe aos operacionais, observadas as atri
buigdes contidas na legislagdo em vigor:

I - limpeza, conservacgao, manutencao e guarda do pré
dio escolar, instalaqoes e equipamentos;

II - preparagao e distribuicao da alimentagado dos es
colares;

IITI - servigos externos.

SECAO VI
DAS ATIVIDADES DE APOIO

Artigo 29 - Devem ser entendidas como atividades de
apoio o conjunto de agoOes .complementares:

I - de natureza administrativa;

IT - de natureza curritular;

Artigo 30 - As atividades de apoio de natureza admi-
nistrativa sao exercidas pelo:

I - Auxiliar de Direcao;

II - Inspetor de Alunos;

Artigo 31 - A funcao de Auxiliar de Diregao & exerci
da por um Professor Efetivo escolhido pelo Diretor e com
atribuigcGes estabelecidas por este e pela administragao Su
perior.

§ 19 - Havera tantos Auxiliares de Direcao gquanto os
previstos na legislacao vigente.

§ 29 - A escolha do Auxiliar de Diregao devera  ser
referendada pelo Conselho da Escola.

§ 39 - O Auxiliar de Dlregao dispensado da fungao as
sumira imediatamente a regéncia de classe, ou do bloco de
aulas a que tem direito.

Artigo 32 - Cabe ao Inspetor de Alunos:

I - zelar pela seguranga dos alunos nos horarios de
entrada, saida, recreio e outros periodos em que nao hou-
ver assisténcia do professor;

IT - comunicar a Direcao da Escola eventuais enfermi-
dades ou acidentes ocorridos com os alunos, bem como ou-
tras ocorréncias graves;
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IIT - executar as tarefas afins com sua area de atua-

¢ao que tiverem sido previstas no Plano Escolar, respei-
tada a legislagao em vigor.

Artigo 33 - As atividades de apoio de natureza curri
cular, sao exercidas pelo:

I - Encarregado de Sala de Leitura;

II - Assistente de Atividades Artisticas.

Artigo 34 - A Sala de Leitura deve ser utilizada em
todas as séries e componentes curriculares,como atividade
complementar das desenvolvidas em sala de aula.

Artigo 35 - Cabe ao Encarregado de Sala de Leitura par
ticipar da elaboragao do Plano Escolar, organizando e fa-
zendo funcionar a Sala de Leitura, segqundo diretrizes do
o6rgao competente da Secretaria Municipal de Educagao e do
Conselho de Escola. z

Artigo 36 - Cabe ao Assistente de Atividades Artis-
ticas, participar da elaboragao do Plano Escolar, execu-
tando e avaliando as atividades de Educagao Artistica de
la. a 4a. séries, compatibilizadas com as atividades eur—
riculares desenvolvidas pelo professor regente da classe.

Artigo 37 - Na EMEDA sao consideradas também como
atividades de apoio a agao curricular, as de natureza te-
rapéutica e diagnéstica desenvolvidas por psicdlogos, fo-
noaudidlogos e outros profissionais que a especificidade  da
natureza do atendimento venha a exigir.

Paragrafo Onico - Os profissionais discriminados no
Caput deste artigo devem ser considerados membros da Egui
pe Técnica da escola e participarao de todas as reunioes
conjuntas da referida equipe, tendo suas atribuigoes defi
nidas pelo 6rgao competente e integradas no Plano Escolar
da Unidade. ]

CAPITULO II
DO CONSELHO DA ESCOLA

Artigo 38 - O Conselho de Escola & um colegiado cons
tituido, de acordo com as normas tracadas neste Regimento,
por membros natos, por representantes das demais catego-
rias de servidores em exercicio nas escolas municipais,
por representantes dos pais e por representantes dos alu-
nos.

Paragrafo Onico - A atuagdo e representacio de qual-
quer dos integrantes do Conselho de Escola visard sempre
O interesse maior do alunado, inspiradas nas finalidades
e objetivos das escolas municipais.

Artigo 39 - A agao do Conselho de Escola estarad arti
culada com a agao dos profissionais que nela atuam, pre-
servada a especificidade de cada drea de atuacao.

Artigo 40 - A autonomia do Conselho se exercera nos
limites da legislacao em vigor, das diretrizes de politi-
ca educacional tracadas pela Secretaria Municipal de Edu-
cagao, e do compromisso com a democratizacao das oportuni
dades de acesso e permanéncia na escola publica de todos
os que a ela tem direito.
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SEGAO I
DA NATUREZA

Artigo 41 - O Conselho de Escola tera natureza deli-
berativa, cabendo-lhe estabelecer para o ambito da escola,
diretrizes e critérios gerais relativos a sua acao, orga-
nizagao, funcionamento e relacionamento com a comunidade,
compativeis com as orientacoes e diretrizes tracadas pela
Secretaria Municipal de Educacao por meio de seus diver-
sos Orgaos centrais ou intermediarios.

SEGCAO II
DAS ATRIBUICOES

Artigo 42 - As atribuicles do Conselho de Escola,de-
finem-se em fungao das condigdes reais das escolas da re-
de do ensino municipal, da organicidade do prdprio Conse
lho de Escola, e das competéncias dos profissionais em
exercicio na Unldade.

Artigo 43 - Sao atribuigoes do Conselho de Escola:

I - adaptar para o ambito da unidade escolar as dire-
trizes de politica educacional estabelecida pela Secreta-
ria Municipal de Educagao, e complementd-las naquilo que
as especificidades locais exigirem:

a) - definindo as diretrizes, prioridades e metas de
acao da escola para cada periodo letivo, as quais deverao
orientar a elaboragao do Plano Escolar;

b) - aprovando o Plano Escolar elaborado pela Equipe
Escolar, bem como acompanhando sua execugao;
c) - analisando o desempenho da escola em face das

diretrizes, prioridades e metas estabelecidas;

II - decidir sobre a organizacao e o funcionamento da
escola, o atendimento d& demanda e demais aspectos perti-
nentes de acordo com a orientagao fixada pela Secreta-
ria Municipal de Educagao;

a) - aprovando medidas adotadas pela escola quanto
ao atendimento e acomodagao da demanda, turnos de funcio-
namento, distribuigao de séries e classes por turnos, uti
lizagao do espago fisico;

b) - fixando critérios para ocupagao do prédio esco-
lar e suas 1nstalagoes, e condigbes para a sua preserva-
gao, bem como para cessao a outras atividades que nao de
ensino, mas de carater educacional, civico ou cultural,ga
rantindo um fluxo de comunicagao permanente, de modo que
as informagoes sejam divulgadas a todos em tempo habil;

c) - realizando eleigao para ocupacao de cargos de espe
cialistas, vagos ou em substituicao bem como para a fun=
cao de Encarregado de Sala de Leitura;

d) - analisando, aprovando e acompanhando projetos
pedagdgicos propostos por iniciativa dos Professores e es
pecialistas da prdpria escola para serem nela implantados;

e) - arbitrando sobre impasse de natureza administra
tiva e pedagdgica, esgotadas as possibilidades de solugao
pela Equipe Escolar;

f) - propondo alternativas de solugao aos problemas
de natureza pedagoglca e administrativa, tanto aqueles de
tectados pelo proprio Conselho como os que forem a ele en
caminhados pelos diferentes elementos da escola;

D.O.M.; S&o Paulo, 34 (021), quarta-feira, 1.° fev. 1989 — Suplemento 27




ITT -‘'decidir sobre procedimentos relativos a integra-
gao com as Instituigdes Auxiliares da escola, desenvolve
do programa de atendimento social e material do aluno;

IV = tracar normas disciplinares relativas a direitos
e deveres de todos os elementos da comunidade escolar e
outras especificas dentro dos parametros da legislagao em
vigor;

V = assessorar, apoiar e colabarar com o Diretor em
matéria de sua competéncia, e em todas as suas atribuictes,
com destaque especial para:

a) - o cumprimento das disposicoes legais;

b) = a preservacao do prédio e dos equipamentos esco
lares; '

¢) - a divulgagao do edital de matricula;

d) - a aplicagao de penalidades previstas pelas nor-
mas estatutarias e pelo sistema disciplinar da escola;

e) - adogao e comunicacao de medidas de emergéncia

€m Casos nao previstos neste Regimento, ou na ocorréncia
de irregularidades graves na escola.

SEGAO III C
CONSTITUICAO E REPRESENTAGAO

Artigo 44 - Sao membros natos do Conselho de Escola:

I - nas EMPG's, o Diretor, os 2 Coordenadores Pedagd
gicos, o Assistente de Direcao e o Secretario de Escola;

II - nas EMEI's, o Diretor, o Coordenador Pedagégigo
e o0 Auxiliar de Direcao;
IIT - nas EMES, 0 Diretor e o Secretdrio de Escola.

Artigo 45 - Integrardo o Conselho de Escola, repre-
sentantes eleitos:

a) - do Pessoal Docente: Professores Efetivos,Substg
tutos Comissionados, Readaptados, Encarregados de Sala de
Leitura, Assistente de Atividades Artisticas;

b) - do Pessoal Administrativo: Auxiliar de Direcao
das EMPG's, Auxiliar de Secretaria, Auxiliar Administrati
vo de Ensino, Inspetor de Alunos, outros servidores admi-=
nistrativos em exercicio na Unidade;

c) - do Pessoal Operacional: Encarregados de Limpe-
za e Cozinha e Encarregados de Vigilancia;

d) - do Pessoal de Apoio Diagndstico e . Terapéutico
na EMEDA; _ '
d) - dos Discentes: alunos de 4a. a 8a. saries. do en

sino de 19 Grau, alunos das 3 ou 4 séries do 29 Grau,alu-
nos de todos os termos do Supletivo de 19 e 29 Graus;

f). - dos Pais ou Responsaveis: pais ou responsaveis
pelos alunos de todos os estagios, series e turnos das es
colas da rede municipal de ensino.

Pardgrafo Onico - Os profissionais do Departamento de
Saiide Escolar que atuam nas escolas, bem como o Supervi-
sor de Ensino, Psicdlogo Escolar, Instrutor de Fanfarra e
outras pessoas da comunidade poderao participar das reu-
nioes do Conselho de Escola, com direito a voz,porém nao
a voto.

Artigo 46 - A representatividade do Conselho deveri
contemplar-o critério de paridade e proporcionalidade.
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§ 19 - A paridade numérica sera definida de tal for-
ma que O niimero de representantes dos pais seja igual ao
nimero de representantes do pessoal docente.

§ 20 - Nas EMES's a paridade pais/professores sera

substituida por alunos/professores. 3
§ 39 - A proporcionalidade estabelecida devera garan

tir:

a) - representatividade de todos os segmentos da co-
munidade escolar;

b) - nimero de elementos que possibilite o funciona-

mento efetivo do Conselho de Escola;

Artigo 47 - A fixagao do critério de proporcionalida
de devera contemplar todos os graus, modalidade e turnos
de ensino da seguinte forma:

I - representantes do Pessoal Docente:

a) - nas EMPG's, EMPSG e EMEDA:

1. 4 turnos: 4 docentes por turno;
2. 2 a 3 turnos: 5 docentes por turno;

b) - nas EMEI's: |
, 1. 1 a 7 classes: 2 docentes por turno;
! 2. 8 a 15 classes: 3 docentes por turno;

3. 16 ou mais classes: 4 docentes por turno.
’ c) = nas EMES:

1. até 15 classes: 5 docentes;

2. mais de 15 classes: 8 docentes.

II - representantes do Pessoal Administrativo:

a) - 1 elemento para cada 4;

b) - o Secretdrio de Escola (Encarregado de Secretaria)
das classes de Supléncia das EMPG's concorrera com os de-
mais elementos do Pessoal Administrativo.

III - representantes do Pessoal Operacional:

a) 1 para cada 4 profissionais, independente do tur-
no. |

IV - representantes do Pessoal de Apoio Diagndstico e |
Terapéutico na EMEDA: 1 representante parg cada 4 profissionais;

V - representantes dos alunos: nas EMPG's, BMPSG,
EMES e EMEDA _ até 5 alunos de 4a. a 8a. séries do 19
Grau e das 3 ou 4 séries do 2?9 Grau (incluidas todas as
habilitagoes) .

VI - a Representagao dos Pais e Responsaveis serd nu-
mericamente igual A representagdo do pessoal docente obser
vados os mesmos critérios de turnos e/ou classes estabeleci
dos no inciso I, alineas a e b, deste artigo.

Paragrafo Onico - Quandoo nimero de profissionais do
pessoal administrativo e/ou operacional nao for exato, de
vera ser aplicada a seguinte proporgao: 2%

der 1" & S »m L
de 6 a 10 = 2
de 11 a 15 = 3
de 16 a 19 = 4

SUB SEGAO I
DO PROCESSO ELETIVO

Artigo 48 - Os membros do Conselho de Escola repre-
sentantes dos servidores, dos pais e dos alunos, bem como
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seus ;uplentes serao eleitos em assembléias de seus pares,
respeitadas as categorias e/ou em conformidade com o dispos-
to no Art. 47 deste Regimento.

Paragrafo Onico - Os suplentes serdo eleitos na pro-
porcao de 1 por turno para docentes e pais e 1 para as de
mais categorias ou areas de atuacdo, exceto os membros na
tos que nao terdo suplentes.

Artigo 49 - As assembléias para eleicdo dos represen
tantes dos servidores em exercicio na escola, dos pais e
dos alunos, serdo convocadas pelo Presidente do Conselho
Oou, no caso deste ainda ndo existir ou de impedimento do
Presidente, pelo Diretor da Unidade.

§ 19 - O responsdavel pela convocacdo das assembléias
mencionadas no Caput deste artigo tera obrigacao de ado-
tar as providéncias necessidrias para divulgar sua realiza
cao, objetivo,data, horario e local, com pelo menos uma
semana de antecedéncia, garantindo que todos os interessa
dos delas tomem conhecimento.

§ 29 - As assembléias mencionadas no Caput deste ar-
tigo serdo presididas pelo Presidente do Conselho ou na
sua inexistencia ou falta, pelo Diretor da Escola, exceto
quando realizadas em conjunto com as Instituicgodes Auxilia
res mencionadas neste Regimento, caso em que poderao ser
presididas pelos respectivos Presidentes dessas entida-
des.

§ 39 - As assembléias mencionadas no Caput deste ar-
tigo serdo realizadas em primeira convocacdo com a presen
¢a de maioria simples (50% mais hum), ou em segunda convo
_ cagdao, 30 minutos ap6s com qualquer cguorum .

A § 49 - As eleigdes dos representantes pelas diferen
tes assembléias se realizara por maioria simples dos pre-
sentes.

Artigo 50 - Os mandatos dos integrantes do Conselho

de Escola, exceto o dos membros natos, tera duracgdo de 1
ano sendo permitida a reeleicio.
: Paragrafo Onico - No caso de auséncia de representa-
¢do, e nao havendo mais suplentes, sera convocada ou se-
rdao convocadas novas assembléias para preenchimento da re
presentacao, obedecidas as mesmas disposicoes dos Artigos
51 e 52 deste Regimento.

Artigo 51 - Uma vez constituido o Conselho de Esco-
la, o Diretor convocarda e presidira reuniio plenaria de
todos os seus membros, para eleicdo do Presidente do Con-
selho, por meio de processo a ser decidido pela propria
plenaria..

Paragrafo Onico - Qualquer dos integrantes do Conse-
lho podera ser eleito seu Presidente.

SECAO0 1V
DO. FUNCIONAMENTO DO CONSELHO DE ESCOLA

Artigo,52 - O Conselho de Escola sera um centro per-
manente de debate; de articulacdo entre os varios setores
da escola tendo em vista o atendimento das necessidades o
l muns, e a solugao dos conflitos que possam interferir
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no funcionamento da escola e dos problemas administrati-
vos e pedagdgicos que esta enfrenta.

Artigo 53 - O Conselho de Escola elegera um grupo de
trabalho que cuidara para que os registros gerais, convo-
catdrios, atas e circulagao de informagoes sejam garantidos.

!
§ 19 - A critério do proprio Conselho de Escola, e !
para facilitar, sem burocratizar seu funcionamento, pode-
rao ser constituidos outros grupos ou comissoes de traba- ]
lho.

§ 29 - Se for necessario a critério do proprio Conse
lho poderao ser estabelecidas normas regimentais minimas
para seu funcionamento observados os dispositivos deste |
Regimento.

Artigo 54 - As reunides do Conselho de Escola pode-
rio ser ordindrias e extraordinadrias:

T - as reunioes ordindrias serao bimestrais, convoca
das pelo Presidente ou, no caso de seu impedimento, pelo |
Diretor, com 72 horas de antecedéncia e com pauta clara- -
mente definida na convocatdria; f

II - as reunides extraordinarias realizar-se—-ao sem-

pre que necessadrio: £
a) - por convocagao do Presidente do Conselho de Es- ,

cola;

b) - a pedido da maioria simples de seu membros em
requerimento dirigido ao Presidente especificando o moti-
vo da convocagao.

Artigo 55 - As reunices serao realizadas em primeira
convocagao com presenga da maioria simples dos membros do
Conselho ou em segunda convocagao, 30 minutos apos, com
qualquer quorum.

Artigo 56 — Os membros do Conselho de Escola que se
ausentarem por 3 reunioes consecutivas sem justa causa,se 1
rao destituidos, assumindo o respectivo suplente. |

CAPITULO III
DAS INSTITUIGOES AUXILIARES

Artigo 57 - A escola contara com as seguintes Insti-
tuicdes Auxiliares, de carater obrigatdrio:
I - Associagao de Pais e Mestres;
II - Agremiacao Estudantil.

SECEO I
DA ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES

Artigo 58 - A Associagdo de Pais e Mestres (A.P.M.)
tera como objetivo prioritario o atendimento ao aluno, em
especial daquele que necessitar de assisténcia material.

ORI e K atuagao da A.P.M. devera estar articulada a
acao do Conselho de Escola, visando ao desenvolvimento de
um trabalho integrado.

§ 2¢ - O plano orgamentdrio da A.P.M., devera estar
articulado aos objetivos do Plano Escolar.

Artigo 59 - A Associacao de Pais e Mestres reger-—se-
-3 por estatuto ou regulamento proprio que apds aprovados
pelos Orgaos competentes passario a integrar este Regimen
to.
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SECAO II
DA AGREMIACAO ESTUDANTIL

Artigo 60 - Os alunos deverdo estar organizados . em |
associacdes, entidades e agremiacoes estudantis, devendo
a escola garantir espaco e condigdes para esta organi- ;
zagao.

Paragrafo Onico - Caberd aos alunos, a elaboracido dos
estatutos de sua organizacao, articulados com as diretrl
zes gerais da Unidade Escolar e de acordo com a legisla -
¢dao em vigor.

Artigo 61 - Poderao ser criadas outras Instituigodes
Auxiliares na escola, por proposta do Conselho de Escola
que, mediante autorizacao dos orgaos competentes, reger-
se-ao por estatutos ou regulamentos proprios.
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CAPITULO V
DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA AO ESCOLAR

Artigo 62 - A Assisténcia ao Escolar & constituida
por agoes de saude e allmentagao, entendidas como apoio
para complementar as condigoes necessdrias a realizacao
eficaz das finalidades e objetivos das escolas munici-
pais.

Artigo 63 - Prestarao assisténcia ao escolar, profis
sionais das seguintes areas: ik

I - Médica;

II - Odontoldgica;
III - Fonoaudioldgica;
IV - Psicoldgica,

V - Alimentar.

Artigo 64 - As atividades do pessoal do Departamento
de Saude Escolar e de outros orgaos da Secretaria Munici-
pal de Educagao que prestam assisténcia ao escolar, deve
rao ser planejadas, executadas e avaliadas de forma compa
tivel com o Plano Escolar, preservada a prioridade do pro
cesso de ensino-aprendizagem.

TITULO III
DA ORGANIZACAO DO ENSINO

Artigo 65 - A Organlzagao do Ensino deve ser entendi
da como um conjunto de decisoes voltadas para o estabele-
cimento das condicoes necessarias a execucao das ativida-
des escolares.

Artigo 66 - A Organizagao do Ensino abrange: Curri- W
culo, Plano Escolar, Reunices Pedaadgicas e Processo de k
Avallaqao. 2

CAPITULO I i

DO CURRICULO

Artigo 67 - O curriculo deve favorecer o desenvolvi- B
mento intelectual, emocional e fisico dos alunos e garan- s
tir a aquisigdo do saber sistematizado necessario ao exer
cicio da cidadania na vida cultural, profissional e so-
cio-politica. ¢

Artigo 68 - O curriculo Pleno do Ensino de 19 e 29 |
Graus - Regular e Supletivo - sera constituido, nos ter- 7
mos da legislagao em vigor, da parte comum (matérias do !
Nicleo Comum e as fixadas pelo artigo 79 da Lei n95.692/71) l
e componentes da Parte Diversificada.

Artigo 69 - O Quadro Curricular basico para as esco-

| las municipais, bem como a programagao basica e a forma
- de tratamento dos contelidos curriculares e respectiva car
ga horaria, para o ensino de 19 e 29 Graus - Regular e
Supletivo - sera fixado pela Secretaria Municipal de Edu-
caqao de acordo com a leglslacao em vigor.
: Artigo 70 - Na distribuicao dos contelidos curricula-
: res do Nicleo Comum, serao incluidos em todas as séries
do 19 Grau os conteiddos de Comunicacao e Expressao, Estu-
dos Sociais e Ciéncias.

Artigo 71 - Nas 4 lltimas séries do 1?9 Grau e no 29

Grau - Regular e Supletivo - integrarao a area de Estu-
dos Sociais os componentes curriculares Historia e Geogra
fia.
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Paragrafo Onico - Os componentes Educagao Moral e
Civica e Organizagao Social e Politica do Brasil serdo in
tegrados aos conteidos de Histdria e/ou Geografia, de
acordo com a Indicacao CEE n?7/83 e Parecer CFE ne540/76,
obedecidas as normas legais guanto aos contelidos programa
ticos obrigatdorios e as exigéncias de habilitagdo do pro
fessor.

Artigo 72 - O componente curricular Programas de Sau
de sera integrado em Ciéncias Fisicas e Bioldgicas no 19
Grau e em Biologia no 29 Grau - Regular e Supletivo.

Artigo 73 - A Educagao Artistica serd tratada como
componente curricular individualizado a partir da 5a. sé
rie do 19 Grau.

Paragrafo Onico - No Ensino Supletivo de 29 Grau a
Educagao Artistica poderd ter tratamento pedagdgico sob a
forma de atividade integrada na programacao de Lingua Por
tuguesa e Literatura Brasileira, de acordo com a legisla-
cao vigente. .

Artigo 74 - As aulas de Educacao Fisica, observada a
legislagao pertinente, poderao ser ministradas em hora-
rios coincidentes ou nao com o das demais atividades das
classes envolvidas e serao acrescidas a carga horaria se-
manal. ;

Paragrafo Onico - Na EMEDA as aulas de Educacao Fisi
ca serao ministradas por professor de Educagao Fisica em
todos os estagios e séries.

Artigo 75 - O Ensino Religioso, de matricula faculta
tiva para os alunos, observada a legislacao pertinente,
constituir-se-a em disciplina obrigatdria para a escola,
devendo ser ministrado dentro do seu horario normal de
funcionamento.

Paragrafo Onico - As aulas de Ensino Religioso, ob-
servada a legislagao pertinente, serao dadas em horario
diferente do das demais atividades da classe, salvo auto-
rizagcao expressa do Delegado Regional de Educacao.

Artigo 76 - A escolha dos componentes da Parte Diver
sificada sera feita pela Secretaria Municipal de Educacao
de acordo com as normas do Conselho Estadual de Educacao.

Artigo 77 - A Escola Municipal de Educacao Infantil
tera estrutura e organizagéo curricular adequadas as eta-
pas do desenvolvimento do pre-escolar, abrangendo Aareas que
visem favorecer o ’'desenvolvimento verbal cognitivo, fisi-
co e socio-emocional, bem como o processo de aquisicao de
conhecimento. do mundo fisico e social.

Artigo 78 - A EMEDA tera a mesma estrutura e organi-
zagao curricular das EMPG's e EMEI's, adequadas 3s etapas
de desenvolvimento e as caracteristicas de aprendizagem
do deficiente auditivo.

Artigo 79 - A EMPSG tera a seguinte estrutura curri
cular: i

I - no 19 Grau, o curriculo pleno sera o pre
visto para as EMPG's, devendo constar do Plano Escolar,

II - no 2?2 Grau, o curriculo pleno abrangera
disciplinas da Parte Comum e da Parte Diversificada.

Paragrafo Onico - Nas habilitagdes profissionais, a
Parte Diversificada incluira obrigatoriamente os minimos
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profissionalizantes estabelecidos em nivel federal e esta
dual, conforme o caso. ot

Artigo 80 - A Escola Municipal de 19 e 29 Graus ofe-
recera as seguintes habilitagoes profissionais:

I - Técnico em Contabilidade;
II - Técnico em Secretariado;
III - Técnico em Assistente de Administracao;
IV - Técnico em Comercializacao e Mercadologia;
V - Técnico em Laboratdrio de Protese Dentaria,
VI - Magistério de la. a 4a. série do 1? Grau
e Pré-Escolar.

§ 19 - A escola podera oferecer, apds a necessaria
aprovagao pelos Orgaos competentes, outras habilitacoes
profissionais que atendam as necessidades comprovadas do
mercado de trabalho, discriminando-as no Plano Escolar.

§ 29 - Ro flnal da la. série do 29 Grau, o aluno fa
ra opgao por uma dentre as habllltagoes oferecidas pela
escola, podendo, apds conclui-la, cursar outra, atendidas
as condigoes fixadas no Plano Escolar, de acordo com a le
gislacao vigente. 7

39 - Os candidatos as habilltagoes Magistério e
Tecnlco de Laboratdério em Prétese Dentarla farao sua op-
cao no ato da matricula para a la. série do 29 Grau. :

CAPITULO II
DO PLANO ESCOLAR

Artigo 81 - O Plano Escolar deve ser entendido como
a sintese do processo e tomada de decisoes em conjunto,vi
sando preparar a acao educativa.

Artigo 82 - O Plano Escolar sera elaborado e executa
do pela Equipe Escolar, a partir das diretrizes e metas
estabelecidas pelo Conselho de Escola, e submetido @ sua
aprovagao.

Artigo 83 - Do Plano Escolar deverao constar, dentre
outros, os seguintes itens:
I - cronograma anual de trabalho e eventos da
escola, observadas as disposigoes do Calendario  Escolar
da Secretaria Municipal de Educagao;
II - prioridades para utilizagao dos recursos
financeiros da escola;
| III - organizagdo geral da escola em fungdo da '
; demanda escolar,
IV - aspectos relativos a encaminhamento, acom
panhamento e avaliagao da acao pedagbgica.

CAPITULO III
DAS REUNIOES PEDAGOGICAS

Artigo 84 - As reunioes pedagbgicas devem levar a re -
flexao conjunta sobre o desenvolvimento do processo ensi ﬁ
| no-aprendizagem e a tomada de decisdo sobre a sua conti=
nuidade e garantia de execugao.

Artigo 85 - As reunioes pedagogicas atenderao as se
guintes finalidades, dentre outras:

I - planejamento e avaliagao geral;
II - planejamento de ensinoj;
III - treinamento e orientacgoes especificas;
IV - avaliacao do processo de ensino,
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V - tomada de decisao quanto & avaliacao,
encaminhamento a recuperagao e/ou compensacao de ausén-
cias, promogao ou retencdo de alunos (Comissao de Classe
e de Série - 19 e 29 Graus - Regular e Supletivo),

VI - estudos que favorecam o aperfeicoamento
da agao pedagdgica.

CAPITULO IV
DO PROCESSO DE AVALIAGAO

Artigo 86 - A avaliagao deve ser entendida enquanto
processo continuo de coleta de informagdes, andlise e re
flexao sobre o desempenho dos alunos e dos professores
nos diferentes momentos dc processo ensino- aprendizagem,
em qualquer grau e modalidade de ensino.

» M gt 200
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Artioo-81 - A avaliagao tera por objetivos, dentre
outros: _
I - verificar se o aluno adqulrlu os conheci
mentos ou habilidades necessarias a aquisicao de novos
conteldos;

II - informar o aluno (e/ou responsavel) sobre
seu desempenho no processo de aprendizagem,

III - apontar falhas e acertos no trabalho dida
tico e pedagdgico, com o ObjethO de nortear o replaneja-
mento dos trabalhos, a reorganizacao das classes’ (19 e 29
Graus Reqgular e Supletivo) e as decisoes quanto a promo
¢do dos alunos (19 e 29 Graus Regular e Supletivo).

SECAO I
DA AVALIACAO DO RENDIMENTO

Artigo 88 - A avaliagao do rendimento escolar no en-
sino de 19 e 29 Graus - Regular e Supletivo - sera feita
através de instrumentos diversificados e incidira sobre
contetdos desenvolvidos no perlodo.

Paragrafo Onico - A avallagao nos termos deste artl
go, podera incidir sobre contelidos desenvolvidos em nerlo
dos anteriores, desde que tenham sido retomados.

Artigo 89 - A avaliagao nas EMEI's sera realizada
através de dados de observagao continua das atividades
dos alunos, ficando a critério das unidades escolares,
suas formas e registros que deverao ser no minimo semes-
trais:

SECAO II

DA PERIODICIDADE

Artigo 90 - A periodicidade da avaliagéd deverd ser
adequada as caracteristicas de cada componente.

Artigo 91 - Os resultados dos diferentes momentos
de avaliacdo - sinteses periddicas de avaliagao - serao
exXpressos:

I - no ensino regular de 1?2 e 29 Graus e no
19 termo do 29 Grau do ensino supletivo em 4 sinteses
anuais, garantindo-se 2 sinteses em cada semestre, em da-
ta a ser fixada pela escola no inicio do ano letivo deven
do constar do Plano Escolar, s

ITI - no ensino supletivo de 1?9 Grau e no 29 e
39 termos do 29 Grau, em 2 sinteses semestrais. 1
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Artigo 92 - As sinteses periddicas dos resultados da
avaliagao do aproveitamento, no ensino de 19 e 29 Graus -
Regular e Supletivo - serao expressas em notas na escala
de 0 a 10 variando de 5 a 5 décimos.

Paragrafo Onico - A nota zero nas sinteses peridodi-
cas de avaliacao sera atribuida apenas ao aluno com fre-
quéncia nula no periodo.

SECAO III
DA ATRIBUICAO DE NOTAS

Artigo 93 - A atribuigao de notas deve levar em con-
ta o progresso de cada aluno no processo de aquisicao dos
contetidos trabalhados no periodo.

Artigo 94 - Os resultados das avaliacoes serao siste
maticamente analisados com o aluno e sintetizados pelo
professor numa uUnica nota, enviada a Secretaria da Escola

e comunicada aos pais ou responsaveis.

Artigo 95 - Ao término do periodo letivo, o profes-
sor calculara a média final do aluno.

Artigo 96 - A nota final do aluno sera representada
pela média ponderada das notas das sinteses de avaliacao.

Artigo 97 - As sinteses de avaliagao serao atribui-
dos os seguintes pesos:

I - no Ensino Regular de 19 e 2?9 Graus e no
19 termo de Supléncia de 29 Grau:

a) la. sintese - peso 1
b) 2a. sintese - peso 2
c) 3a. sintese - peso 3
d) 4a. sintese - peso 4
ITI - em todos os termos da Supléncia II (1o

Grau) e nos 29 e 39 termos da Supléncia de 29 Grau:
a) la. sintese - peso 1
b) 2a. sintese - peso 2

SECAO IV
DA APURACAO DA ASSIDUIDADE

Artigo 98 - As presengas e auséncias dos alunos as
atividades escolares serao registrados pelos professores
e enviadas a Secretaria da Escola.

Artigo 99 - E vedado o abono de faltas as atividades
escolares, salvo nos casos exXpressos na legislacao vigen-
te.
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Artigo 100 - Os dados relativos a apuracao de assi-
duidade deverao ser comunicados ao aluno e ao pai ou res-
ponsivel, apds cada sintese periddica de avaliagao.

SECAO V
DA RECUPERACAO

Artigo 101 - Os estudos de recuperacao devem garan-
tir novas oportunidades de aprendizagem ao aluno que de-
les necessite.

Artigo 102 - Os estudos de recuperacao serao realiza
dos regularmente, no decorrer dos periodos letivos, em ho
rarios coincidente ou nao com o das aulas requlares, atra
vés de atividades escolares suplementares, orientadas,
mas nao necessariamente executadas, pelo professor da
classe e sendo a programacao estabelecida em conjunto com
a Equipe Escolar.

Artigo 103 - 0Os periodos de recuperagao fixados pela
Secretaria Municipal de Educacao, além dos 180 dias leti-
vos no Ensino Regular, e dos 90 dias no Ensino Supletivo,
serao distribuidos ao longo do ano ou semestre letivo, pe
la Equipe Escolar, precedendo as sinteses ou concentrados
num unico periodo, antes do registro de notas da tltima
sintese de avaliagao.

§ 19 - Em qualquer das alternativas, seja distri-
buindo os periodos de recuperacao ao longo do ano ou se-
mestre letivo, seja concentrando-os num unico periodo,

a escola devera assegurar ao aluno com aproveitamento in-
ferior ao minimo fixado, estudos de recuperagao antes do
fechamento da tltima sintese de avaliagao.

§ 2¢ - A Comissao de Classe ou Série caberd analisar
os casos de alunos a serem submetidos, & recuperacao, pro-
pondo atividades alternativas que efetivamente oferecam
oportunidade de superagao das dificuldades.

Artige 104 - O critério de atribuicao de notas para
os estudos de recuperacao devera ser definido no Plano
Escolar.

SECAO VI
DA COMPENSACAO DE AUSENCIAS

Artigo 105 - O aluno devera cumprir atividades esco-
lares para compensar auséncias no decorrer e/ou final do
periodo letivo, conforme legislacao federal e estadual em
vigor.

Artigo 106 - As atividades escolares de compensacao
de auséncias deverao, obrigatoriamente, realizar-se na
propria escola, em horario ndo coincidente com o horario
normal do aluno.

Paragrafo Onico - As atividades de compensagao de au
séncias serao supervisionadas pelo professor que determi-
nara sua natureza, efetuarida o controle de registro de sua
execugcao e remetera em tempo habil & Secretaria da Escola
informagoes relativas ao nimero de auséncias compensadas.

Artigo 107 - No final do ano letivo, a frequéncia as
atividades escolares de compensacao de auséncias sera des
contada do numero de faltas registradas para a apuracao
final da assiduidade.
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Paragrafo Onico - Se o aluno vier a se transferir no
decorrer do ano letivo, o desconto referido deste artigo
sera efetuado no ato da transferéncia.

SECAO VII
DA PROMOCAO

Artigo 108 - A verificagao do rendimento escolar, no
ensino de 19 e 29 Graus - Regular e Supletivo -decorrera
da avaliacao do aproveitamento e apuracao da assiduidade.

Artigo 109 - No Ensino de 1?9 e 29 Graus, sera consi-
derado promovido para a série subsequente, ou concluinte
de curso, o aluno que obtiver:

I - frequéncia igual ou superior a 75% e mé-
dia final ou superior a 5,0,
II - frequéncia igual ou superior a 508 e . in-

ferior a 75% e média final superior a 8,0.
-Paragrafo Onico - A promogao no Ensino Supletivo obe

deceri as normas fixadas pelo Conselho Estadual de Educa- -

gao. 4
Artigo 110 - O aluno com frequencia igual ou supe-
rior a 75% e aproveitamento inferior a 5,0 podera ser pro

movido desde que submetido a estudos de recuperacao, nos

termos dos artigos 102, 103 e 104 deste Regimento. ;

Artigo 111 - O aluno com frequéncia inferior-ao mini
mo fixado no inciso I do Artigo 109 podera ser promovido
desde que submetido a atividades escolares de compensacao
de auséncias, nos termos dos Artigos 106 e 107 deste Reai
mento. , W

Artigo 112 - Nas quatro primeiras séries do 192 Grau
a verificagdo do rendimento escolar obedecera ao que se
segue:

I - avaliacao do aproveitamento:

a) na la., série do 1? Grau, o dominio do pro
cesso de analise e sintese necessario para a leitura e es
crita envolvendo silabas simples serad considerado  sufi-
ciente para a pgomogéo para a 2a. série, porém, esse mini

mo suficiente nao devera ser restrito de um avango maior
sempre que as condigoes dos alunos permitirem; .
b) nas 2a., 3a. e 4as. séries do l° grau, a

promogao do aluno sera resultante da avaliacao do aprovei
tamento considerando-se os contelidos dos seguintes compo-
nentes curriculares: ‘
1. 2a. série : Lingua Portuguesa e Matema-
tica
2. 3a. e 4a. séries: Lingua Portuguesa, Matemati
ca, Estudos Sociais, Cién-
cias e Programas de Saude.
II - apurag¢ao da assiduidade, calculada a por-
centagem pelo namero de dias letivos.
Artigo 113 - Nas quatro iltimas séries do 1?2 Grau e

no 29 Grau - Regular e Supletivo - a verificagéo do rendi

mento escolar obedecera ao que se segue:

I - avaliagdao do aproveitamento:

a) a promocao dar-se-a mediante a avaliacao
do aproveitamento nos componentes curriculares do Nicleo
Comum ;
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b)no ensino de 29 Grau, além do exigido na
alinea "a", considerar—se“aocpara fins de promogao de com
ponentes curriculares da habilitacao especifica.

II - apuragao da assiduidade, calculada a por-
centagem pelo nimero de aulas de cada componente curricu-
lar.

Artigo 114 - A promogao nos componentes Educacdo Fi-
sica e Educagao Artistica e nos componentes da Parte Di-
versificada decorrera apenas da apuragao da assiduidade ,
exceto no 29 Grau Regular em que a promoqao dos componen-
tes da Parte Diversificada decorrera também da avaliacao
do aproveitamento.

Paragrafo Onico - Em todas as séries ou termos do 19
e 29 Graus - Regular e Supletivo - a promogao, quando ape
nas por assiduidade, nao excluirad a responsabilidade de
avaliagao dos contetdos trabalhados.

Artigo 115 - Em todos os niveis e modalidades de en-
sino da Rede Municipal, a promocao a série subsequente ou
conclusao de curso, devera considerar os limites minimos
previstos pela programacao da Secretaria Municipal de Edu
cagao, independentemente da existéncia de alunos ou clas-
ses cujas condigoes permitam avancos além desses limites.

Paragrafo Onico - Casos individuais serao analisados
a partir do contexto da classe, levando-se em conta o es-
forco e o ritmo de cada um e o dominio dos conteiidos da
séerie.
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TITULO IV
DO REGIME ESCOLAR
CAPITUIO I
DO CRONOGRAMA ESCOLAR

Artigo 116 - A Escola elaborara anualmente o seu cro
nograma integrando-o ao Plano Escolar, a partir do Calen-
dario Escolar fixado pela Secretaria Municipal de Educa-
cao.

Artigo 117 - a escola ndo podera encerrar o ano leti
vo sem que tenha cumprido em todas as suas classes, OsS mz
nimos de: _

I - 180 dias letivos e 720 horas de atividades, para cada sé
rie do ensino regular de 19 e 29 Graus, cada estagio de
educacdo infantil e para o 19 termo de Supléncia de 29
Grau.

II - 90 dias letivos e 360 horas de atividades para
cada termo de Supléncia II (19 Grau) e para oS 29 -e 3Q
termos de Supléncia do 29 Grau.

§ 19 - Quando, por qualquer causa, estimar-se a ocor
réncia de déficit, quer em relagdo ao minimo de dias leti
vos previstos neste artigo, quer em relacdo a carga hora-
ria estabelecida para cada componente curricular, a esco-
la devera efetuar a reposicdo de aulas e/ou dias letivos.

§ 29 - Serdao considerados dias letivos as comemora-
¢bes civicas e demais atividades da escola que contém com
a participag¢do do corpo docente e discente, desde que pre
vistas no Calendario Escolar, e/ou instituidas pela Secre
taria Municipal de Educagéao.

III - Os dias fixados pela Secretaria Municipal de Edu
cacdo para recuperacdo ndo serao computados como dias le-

tivos.

Artigo 118 - A duracao em horas, fixada para os pe-
riodos letivos nas quatro Gltimas séries do 19 Grau, no !
29 Grau e nos cursos de Supléncia de 19 e 29 Graus, sera 2
computada em termos de horas/aula.

Artigo 119 - As aulas somente poderao ser suspensas
em decorréncia de situacdes que justifiquem tal medida,
nos termos da legislagdo vigente, ficando a reposigao pa
ra o devido cumprimento dos minimos legais fixados. o

capiTULO II
DA MATRICULA K

Artigo 120 - A matricula serda efetuada conforme dire b
trizes e epoca fixadas pela Administracdo Superior. o o

§ 19 - Encerrado o periodo de matricula, caso rema- !
nesgam vagas oOu ocorram desisténcias, deverao ser efetua- .
das novas matriculas, observada a ordem de demanda devida i
mente registrada. g !

§ 20 - O Diretor da Escola dara ampla divulgacao do !
edital de matricula, fixando-o, ndo apenas nas entradas e
outras dependéncias da escola, como também, sempre que pos
sivel, em locais acessiveis a populagdo tais como: paro- 4
quias, sociedade de amigos de bairro, pontos comerciais, e
jornais de bairros e outros.
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§ 392 - Nos cursos supletivos de 19 e 29 Graus e na

EMPSG, quando o numero de inscritos for superior o de vagas
disponiveis, a escola procedera a classificagao dos can-
didatos segundo critérios fixados pela Secretaria Munici-
pal de Educacao.

Artigo 121 - A matricula inicial sera efetuada me-
diante requerimento do pai ou responsavel, ou do proprio
aluno, se maior.

Artigo 122 - S3o condigdes para matriculas:

I - nas EMEI's as normas fixadas pela Secretaria Mu-
nicipal de Educacgao;

II - nas EMPG's e na EMPSG:

(a) - na 12 série, idade minima estabelecida em lei, re
gulamentada pela Secretaria Municipal de Educagdao, de a-
cordo com as normas do Conselho Estadual de Educacao;

(b) - nas demais seéries do 19 Grau e no 2?2 Grau, com
provagao de escolaridade anterior;

III - nas EMES, de acordo com a legislacdo especifica
do Conselho Estadual de Educacdo;

IV - na EMEDA serdo matriculados alunos que, apos o
processo de triagem, preencherem os critérios estabeleci
dos pela Equipe Técnica, discriminados no Plano Escolar.

Artigo 123 - E expressamente vedado a Diregao da es-
cola condicionar a matricula ao pagamento de taxas de qual
i quer natureza.

CAPITULO III
DA TRANSFERENCIA

Artigo 124 - Serdo admitidas transferéncias no decor
rer de todo o ano letivo.

Paragrafo Onico - Nao sera concedida transferéncia a
alunos em processo de recuperag¢do antes do cumprimento do
mesmo no periodo.

Artigo 125 - Poderdo ser recebidas transferéncias de
alunos provenientes do estrangeiro, respeitadas as deter-
minagdes legais e adotadas as providéncias relativas a
equivaléncia de estudos. '

Artigo 126 - A Escola podera aceitar transferéncia e
efetuar matricula de aluncs procedentes de outros Esta-
dos que, por motivos relevantes, nao possam apresentar a
documentagdo escolar exigida, respeitada a legislagao em
vigor.

Artigo 127 - A transferéncia de alunos far-se-a con-
forme normas estabelecidas pelc C.E.E., pelas matérias do
Nicleo Comum do Curricule em ambito nacional, acrescidas
dos componentes curriculares fixados pelo Artigo 79, da
Lei 5.692/71.

Paragrafo Onico - As transferéncias na EMEDA obedece
rdo aos critérios estabelecidos para a matricula.

Artigo 128 - Para efeito de matricula por transferén
cia deverao ser apresentados os seguintes documentos:

I - documento de identidade do aluno (que sera de-
volvido feitas as anotacdes) ;
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II - requerimento dirigido ao Diretor da Escola e as-
sinado pelo pai ou responsavel, ou pelo proprio —aluno,
se maior;

III - histdérico escolar do aluno; :

IV - ficha individual do aluno, se a transferéncia o-
correr durante o ano letivo. _

§ 19 - A escola de origem fica obrigada a expedir a
referida documentacdo no prazo de 30 dias, a contar da da 5
ta em que deu entrada a solicitacao do interessado.

§ 29 - O ndo cumprimento desta exigéncia assegura ao
aluno transferido a permanéncia’'na escola recipiendaria re
caindo sobre o Diretor da Escola de origem as consequén-
cias legais.

Artigo 129 - A transferéncia requerida pelo aluno,
se maior, ou pelo pai ou responsavel, devera ser entregue
ao proprio interessado ou a alguém por ele autorizado, que
assinara recibo na via que ficara arquivada na escola.

]
AL &
Artigo 130 - No caso da transferéncia no decorrer do
periodo o professor devera providenciar a sintese das ava
liacdes ja realizadas. '

Artigo 131 - O aluno transferido sera matriculado na
série subsequente de outra escola ou curso, nos, seguintes
casos:

b

I - quando do Historico Escolas constar a situacgao | LS
de promovido; -
II - gquando os componentes curriculares objeto de re-
tencao na escola de origem, nio constem da série em que O
aluno foi retido no curso de habilitacdo da escola de des
tino, qualquer que seja a sua categoria curricular (Parte
Comum ou Diversificada) e independentemente de seu nume-

ro;

Paragrafo Onico - Os alunos matriculados por .transfe
réncia nos termos do inciso II deste artigo, estarao su-
jeitos as normas referentes a adaptacao. _

Artigo 132 - A transferéncia do ensino Regular para
o Supletivo e vice-versa sera possivel nas seguintes con-
dicoes:

I - do Ensino Regular de 19 e 29 Graus para os cur-
sos de Supléncia ou vice-versa somente no inicio do perio
do letivo da escola de destino em série ou termo subsequen :
te ao vencido, excetuando o 1° termo do Curso de Suplén *° ;
cia em nivel de 29 Grau, estruturado conforme as normas | ;
em vigor; : o5 : :

II - no decurso do 19 termo do Curso de Supléncia ao ! i
nivel de 29 Grau; JH 71 _ .

(a) - do Curso Regular anual para o Supletivo anual |
ou vice-versa; i

(b) - do Curso de Supléncia em regime semestral para Lo E ; |
o regular anual, com aproveitamento das notas obtidas no !
periodo cursado. i ' ;

III - entre curso de Supléncia respeitada a seriacao,
com excecao de 19 termo do 29 grau quando se tratar de re
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gistro semestral para anval, guende se aplica a alinea b
do inciso II.

CAPITULO 1IV
DA ADAPTACAO

Artigo 133 - Os alunos recebidos por transferéncia,
cujo curriculo de origem indique auséncia de componente
curricular do Nacleo Comum do artigo 79 da Lei 5.692/71, em
relagdo ao da escola de destino, estdo sujeitos ao proces
so de adaptagao respeitada a legislagdo pertinente em vi-
gor.

Artigo 134 - Para o desenvolvimento do processo de
adaptacao, a escola devera comparar os curriculos da esco
la de origem e de destino, as cargas horarias de cada com
ponente curricular e, se necessario, os respectivos con-
teuidos programaticos.

Artigo 135 - O processo de adaptacdo podera ocorrer
mediante exames especiais ou em regime especial de traba-
lho, sem prejuizo das atividades normais da série em que
o aluno estiver matriculado.

Artigo 136 - Podera a escola dispensar o processo de
adaptacao, quando constarem do curriculo do aluno transfe
rido, mediante parecer devidamente fundamentado por pro-
fessores designados para tal fim pelo Diretor de Escola:

I - componentes curriculares de idéntico valor forma
tivo conforme o que dispde o Plano Escolar, observadas as
restri¢des contidas no artigo 12 da Lei 5.692/71.

II - componentes curriculares do Nicleo Comum e do ar
tigo 7¢ da Lei 5.692/71 e/ou minimo profissionalizante,
quando, mesmo sobre a diversidade do tratamento metodolo-
gico e de nomenclatura, se configure identidade do objeti
vos entre os componentes cumpridos na escola de origem e
Os a cumprir na escola de destino.

CAPITULO V
DOS CERTIFICADOS

Artigo 137 - Aos alunos aprovados na série final de
1? e 29 Graus - Regular e Supletivo - sera conferido Cer-
tificado de Conclusao.

Paragrafo Onico - Podera ser expedido Certificado de
Conclusac de série, quando requerido, pelo interessado,ou
quando menor, pelo pai ou responsavel.

Artigo 138 - Os registros de diploma e certificados,
| relativos as Habilitagdes Profissionais do Ensino Regu-
. lar do 29 Grau ou de parte deste, serdo efetuados no or-
gao proprio do Ministério da Educacio.

Paragrafo Onico - Sera conferido diploma de Técnico
; aos concluintes de Habilitacgoes Profissionais que tenham
' cumrpido o estagio, quando exigido.

CAPITULO VI
DA CONSTITUICAO E INSTALACAO DE CLASSES

Artigo 139 - A constituigdo e instalacdo de classes
nas Escolas Municipais de Educacdo Infantil, nas Escolas
Municipais de 19 e 29 Graus e nas Escolas Municipais de
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Ensino Supletivo obedecerio as normas e diretrizes estabe i
lecidas pela Secretaria Municipal de Educacao. 73

Paragrafo Onico - Poderio ser instalados Cursos Su-
pletivos em Escolas Municipais de 19 Grau de acordo com
critérios estabelecidos pela Secretaria Municipal de Edu-
cacdo e aprovagdo do orgao competente.

_ Artigo 140 - Na EMEDA Os critérios para constitui-
cdo e instalacao de classes seriao estabelecidos no 'Plano
Escolar e submetidos & aprovagdo do 6rgao competente.

Artigo 141 - Nas EMEI's os alunos serdao agrupados em
classes segundo idade cronoldgica.

TITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 142 - O servidor em exercicio na escola, ori-
ginadrio de outro ©6rgdo do servico publico municipal tera
as mesmas atribuigdes correspondentes is do quadro dos fun
cionarios da escola.

Artigo 143 - A Escola Municipal de 1¢ Grau podera man
ter classes de educagao pré-escolar destinada atender a
demanda dessa faixa mediante autorizacdo da Secretaria Mu
nicipal de ‘Educacdo até que a Rede de Escolas Municipais
de Educacao Infantil venha a absorver tal clientela.

Paragrafo Onico - As classes a que se refere este ar-
tigo deverdo obedecer aos mesmos criterios de matricula,
organizacgao e funcionamento estabelecido para O 39 esta-
gio das Escolas Municipais de Educacao Infantil.

Artigo ‘144 - O presente Regimento podera ser altera-
do, quando necessario, devendo ‘as alteracoes propostas se
rem submetidas a apreciacdo prévia do érgao competente e
somente entrarao em vigor no ano seguinte ao da sua apro-
vagao.

Artigo 145 - A legislacdo superveniente, referente a
matéria sera incorporada a este Regimento até que a Secre
taria Municipal de Educacdo o reformule total ou parcial-
mente. .

Artigo 146 - Todas as petigodes, representacoes ou ofi
cios dirigidos a qualquer autoridade, pelo Conselho de Es
cola, pelas Diretorias das Instituigdes Auxiliares, ou :
por gquaisquer outros membros da comunidade escolar deve-
rio ser encaminhados, pelo Diretor da Escola, e devidamen
te informados por este quando for o caso. '

Artigo 147 - Os documentos da Secretaria sao de usoO
exclusivo da Escola e das autoridades escolares, sendo ve
dado o seu manuseio por elementos estranhos a escola, as-
sim como a cessado de copias a terceiros, exceto nos casoSs
previstos na legislagao em vigor.

Paragrafo Unico - Fica assegurado a todos os membros
‘ da comunidade escolar o acesso a consulta e ciéncia dos
referidos documentos.

Artigo 148 - Poderdo ser expedidas segundas vias de
documentos, de prontuario de alunos e funcionarios com
visto do Diretor, através de requerimento do interessado
ou do pai ou responsavel, quando menor. :
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Artigo 149 - Os recursos materiais adquiridos com
z L verbas do orcamento piblico fardo parte do patriménio da
L escola devendo ser registrados em livro proprio.
i Artigo 150 - Os casos omissos neste Regimento serdo
| resolvidos ou terdo sua solucdo orientada pela autoridade
§ competente e demais Orgados, se necessario por meio de
Portarias, Comunicados ou Instrugdes Complementares.
pParagrafo Onico - Se necessario a Secretaria Munici- _
! pal de Educacdo fixara também normas complementares para b
B orientar e supervisionar a instalacdo e o funcionamento 3
dos Conselhos de Escola constituidos ou que venham a se
constituir nos moldes previstos por este Regimento.

Artigo 151 - Este Regimento, devidamente aprovado pe 1
lo Orgdo competente do sistema de ensino do Estado de
Sio Paulo, entrara em vigor a 19 de janeiro de 1.986, re-
vogadas as disposicées em contrario.

Artigo 152 - O Diretor da Escola e o Conselho de Esco-
la deverdo adotar as providéncias necessarias para que
este Regimento seja sempre conhecido pelos membros da co-
munidade escolar, reproduzindo, se possivel, copias para
todos os elementos da Equipe Técnica, Pessoal Docente, Pes
soal Administrativo e Operacional, e para os pais e alu
nos, bem como para entidades locais como Sociedades Ami-
gos de Bairro, Associacdes, Jornais de Bairro e outras.
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DECRETO N? 27.614, DE 19 DE JANEIRO DE 1989

Revoga o Decreto n? 21.839, de 3 de janeiro de 1986, e revigora o
Decreto n? 21.811, de 27 de dezembro de 1985, referentes ao Regi -
mento Camm das Escolas Municipais.

LUIZA ERUNDINA DE SOUSA, Prefeita do Municipio de S3o Paulo, usando das atribuigoes
que lhe s3o conferidas por lei, e

CONSIDERANDO que a revogacdo do referido decreto, pelo Decreto n® 21.839, de 3 de ja
neiro de 1986, ao contrario de se revelar uma medida oportuna, representou abrupta e
arbitraria interrupcio do processo de discussdes, entdo em andamento,

DECRETA:

Art. 19 - Fica revogado, em seu inteiro teor, o Decreto n9 21.839,
de 3 de janeiro de 1986, e revigorado, em todos os seus termos, o Decreto n9 21.811,
de 27 de dezembro de 1985.

Art. 29 - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposigOes em contrario.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 19 de janeiro de 1989, 4359 da fundacdo de
Sao Paulo.
LUIZA ERUNDINA DE SOUSA, PREFEITA

. HELIO PEREIRA BICUDO, Secretario dos Negocios Juridicos

AMIR ANTONIO KHAIR, Secretario das Finangas

PAULO REGLUS NEVES FREIRE, Secretario Municipal de Educagdo

LUIZ EDUARDO RODRIGUES GREENHAIGH, Secretario dos Negocios Extraordinirios
Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 19 de janeiro de 1989.
JOSE EDUARDO MARTINS CARDOZO, Secretario do Governo Municipal

DECRETO N? 21.811, DE 27 DE DEZEMBRO DE 1985
Institui o Regimento Camum das Escolas Municipais, e da outras
providéncias.
MARIO QOVAS, Prefeito do Municipio de S3o Paulo, usando das atribuiges que lhe sio
conferidas por lei, e a vista da aprovagio, pelo Conselho Estadual de Educagio do

Estado de Sao Paulo,, através do Parecer n@ 1.944/85, em Sessdao Plenaria realizada
no dia 4 de dezembro do corrente,

DECRETA:

Art. 19 - Fica instituido, para vigéncia a partir de 19 de janei
ro de 1986, o Regimento Comm das Escolas Municipais, mantidas pela Prefeitura do
Municipio de S3o Paulo, anexo a este decreto.

Art. 29 - Este decreto entrara em vigor na data de sua publica -
¢3o, revogadas as disposigdes em contrario.

PREFETTURA DO MUNICIPIO DE SEO PAULO, aos 27 de dezembro de 1985, 4329 da fundacdo
de S3o Paulo.

MARIO COVAS, PREFEITO

JOSE AUGUSTO DE CASTRO, Respondendo pelo Expediente da Secretaria dos Negocios Juri
dicos 3
DENISARD CNEIO DE OLIVEIRA ALVES, Secretario das Financas

GUIGMAR NAMO DE MELLO, Secretario Municipal de Educacao

IBERE BANDEIRA DE MELLO, Secretario dos Negocios Extraordinarios

Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 27 de dezembro de 1985.

JOSE DURVAL GUEDES FREITAS, Secretirio do Governo Municipal
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